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A obesidade € uma doenca cronica, complexa, de etiologia
multifatorial e resulta de balanco energético positivo. O seu
desenvolvimento ocorre, na grande maioria dos casos, pela
associacdo de  fatores  genéticos, ambientais e
comportamentais.

Em criancas e adolescentes o diagnostico ocorre por meio da
comparacao de parametros como peso para idade e peso
para altura, com tabelas aprovadas pelas OMS.

A obesidade é fator de risco para o desenvolvimento de outras
doencas, como Acidente Vascular Cerebral (AVC), apneia do
sono, diabetes tipo |IlI, hipertensao arterial, doencas
cardiovasculares, ovario policistico e doenca hepatica
gordurosa. Quanto maior o grau da obesidade maior o risco

do desenvolvimento de doencas.

COMO PREVENIR A OBESIDADE

A prevencdo da obesidade se da principalmente pela adocao
de uma alimentacdo saudavel e a pratica de exercicios

fisicos.
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ORIENTACOES PARA O GESTOR

Cabe ao gestor da Instituicao de
ensino:

 Incentivar a educacado nutricional como tematica nas
disciplinas promovendo mudancgas nos habitos alimentares de

crianca/adolescente;

 Orientar e monitorar as(os) merendeiras(os) quanto as
alteracbes no preparo de alimentos, de modo a evitar 0 uso

excessivo de Oleos, gorduras e acucares;

 Proporcionar 0os acesso as(os) merendeiras(os) as
orientacOes enviadas pela equipe de nutricionistas do

Fundepar,;

« Desenvolver atividades e espagos de troca de
experiéncias e conhecimento entre o0s estudantes e a

comunidade escolar sobre alimentacdo adequada e saudavel.




4
e
|

FUNDEPAR

Governo do Estado do Parana
Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional  papana
Departamento de Nutricdo e Alimentacao

Secretarla da Educagio

ORIENTACOES PARA A
MERENDEIRA

 |Incentivar e ofertar mais frutas e verduras in natura ou

minimamente processado (arroz, feijao);

» Evitar o excesso de oleo, sal e acucar durante o preparo

das refeicOes;

 Elaborar o cardapio com antecedéncia para o alunos
saibam com antecedéncia os alimentos que seréo servidos no
dia.
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PAPEL DA ESCOLA

A escola tem o papel de apoiar o aluno na mudanca de
habitos, com incentivo ao consumo de alimentos saudaveis e
a pratica de atividades fisicas.

Permitir que a crianga ou adolescente escolha o que e
guanto vai comer entre os alimentos que estdo disponiveis.
Orientar que, para uma alimentacdo saudavel, o estudante
deve consumir alimentos de todos os grupos (frutas, legumes,
verduras, feijdes, cereais e tubérculos, carnes, leite e seus
derivados), mas escola deve oferecer opcOes saudaveis para

gue ela(e) possa escolher agueles que mais a agradam.
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