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ATIVIDADE ORDINARIA 1: DIVULGAR E MANTER ATUALIZADAS AS INFORMAGCOES,
DADOS E DOCUMENTOS DE INTERESSE PUBLICO NO PORTAL DA
TRANSPARENCIA DO ESTADO, SITES E PORTAIS INSTITUCIONAIS,
CONSIDERANDO A LEGISLACAO PERTINENTE, RESPEITADOS OS CASOS DE
SIGILO LEGAL

Objetivo: Cumprir as determinacdes legais de transparéncia e acesso a informacéo,
rankings, orientacdes da Controladoria-Geral do Estado e determinagbes do controle
externo, com vistas a garantir o pleno acesso a informacao de interesse publico no Portal
da Transparéncia do Estado — PTE, portais e sites institucionais.

Etapas/atividades:

Etapa Descricao da atividade Prazo
Identificar os dados e documentos de interesse publico sob
1 responsabilidade do Fundepar, considerando exigéncias da Mensal

legislacdo de transparéncia e demandas da sociedade.

Validar e padronizar as informagdes junto aos setores
2 responsaveis, garantindo conformidade com o0s critérios Quinzenal
estabelecidos pela legislacdo e 6rgaos de controle.

Publicar e atualizar os dados no Portal da Transparéncia do
3 Estado e demais canais institucionais, garantindo clareza e Diério
acessibilidade das informagdes.

Monitorar a qualidade e tempestividade das publicacdes,
4 realizando verificagdes periddicas para garantir a Mensal
conformidade e a integridade das informacdes divulgadas.

Atender a solicitacbes de acesso a informacéao relacionadas
5 as publicacdes, esclarecendo duvidas e encaminhando Diario
informacdes complementares quando necessario.

Entrega: Portal da Transparéncia e canais institucionais atualizados, garantindo o

cumprimento das normas de acesso a informacgao.

ATIVIDADE ORDINARIA 2: PUBLICAR E ATUALIZAR O ROL DE INFORMAGOES
SIGILOSAS ATE O DIA 01 DE JUNHO DE CADA ANO

Objetivo: Disponibilizar o Rol de Informacbes Sigilosas, apresentando quais sdo as
informacdes, documentos e dados que se encontram sob sigilo conforme o art. 23 da Lei
de Acesso a Informacao — LAI, observada a Cartilha do Rol de Informacdes Sigilosas. O
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Rol deve ser atualizado de maneira bimestral ou sempre que houver alguma atualizagao
com a inclusdo ou exclusdo de informacdes, documentos ou dados, encaminhando a

Comissao Mista de Reavaliagao de Informagdes — CMRI.

Etapas/atividades:

Etapa Descricao da atividade Prazo
Solicitar formalmente aos setores do Fundepar, via e-
protocolo, a verificacdo da existéncia de informagdes,
documentos ou dados que devem ser classificados como
sigilosos, conforme o art. 23 da LAL.

Bimestral

Submeter as informacdes recebidas a analise da autoridade
maxima do 6rgao ou entidade, ou ao responsavel designado,
garantindo a correta aplicacdo das hipbteses de sigilo
conforme o art. 23 da LA

Bimestral

Elaborar e revisar o Rol de Informacodes Sigilosas, garantindo
que sua estrutura e conteudo estejam em conformidade com
a Cartilha do Rol de Informagdes Sigilosas e com a analise do
responsavel pela classificacao.

Bimestral

Publicar o Rol de Informacdes Sigilosas no Portal da
Transparéncia do Estado, em atendimento a legislacédo 01/06 e
vigente, garantindo sua divulgacao até 01/06 e a manutencao Bimestral
de atualizacdes periédicas.

Encaminhar o Rol de Informacgdes Sigilosas atualizado a CMRI
5 por meio de e-protocolo, conforme orientacdes da Cartilha do Bimestral
Rol de Informacodes Sigilosas.

Entrega: Publicacdo do Rol de Informagdes Sigilosas atualizado.

ATIVIDADE ORDINARIA 3: RESPONDER AS SOLICITACOES DE ACESSO A
INFORMACAO DE FORMA COMPLETA, CLARA, OBJETIVA E EM LINGUAGEM DE
FACIL COMPREENSAO, OBSERVANDO O PRAZO LEGAL, BEM COMO
OPORTUNIZANDO A POSSIBILIDADE DE APRESENTACAO DE RECURSO NOS
CASOS PREVISTOS NA LEGISLAGAO, SEGUINDO O MANUAL DISPONIBILIZADO
PELA CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

Objetivo: Atender aos pedidos realizados com respaldo na Lei de Acesso a Informacao,
garantindo o exercicio do controle social, considerando as obrigacdes legais,
especialmente no tocante aos prazos e a qualidade de resposta, sob orientacao do manual

para atuacao dos Agentes de Transparéncia.



INSTITUTO PARANAENSE DE L _
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL PARANA

FUNDEPAR 49 = s s s e s A = coverno 0o esTaDoO

Etapas/atividades:

Etapa Descricao da atividade Prazo
Acompanhar as solicitacbes de acesso a informacao

registradas no sistema SIGO, iniciando a tramitagédo interna

1 quando de responsabilidade do Fundepar ou encaminhando Diario
ao orgao competente nos casos em que nao for de sua
atribuigéo.
Encaminhar as areas técnicas responsaveis os pedidos que

2 demandam analise especializada, solicitando parecer técnico Diério

quando necessario.

Elaborar e enviar a resposta ao solicitante dentro do prazo

legal (20 dias, prorrogaveis por mais 10), com base nas Diario e

3 informacdes fornecidas pelas areas técnicas ou diretamente | respeitando o
pelo agente responsavel, observando os critérios de clareza e prazo legal
objetividade estabelecidos no Manual para Atuacdo dos (20 +10)

Agentes de Transparéncia da CGE.

Informar ao solicitante sobre a possibilidade de apresentacéao
4 de recurso nos casos previstos na legislacao, detalhando os Diario
prazos e procedimentos necessarios.

Entrega: N&o se aplica.

ATIVIDADE ORDINARIA 4: COMPARAR SE AS BASES DE DADOS DOS SISTEMAS DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO UTILIZADAS PELO FUNDEPAR ESTAO
DEVIDAMENTE DISPONIBILIZADAS NO PORTAL DA TRANSPARENCIA DO ESTADO

Objetivo: Garantir que as informagdes contidas nos sistemas internos do Fundepar sejam
integralmente disponibilizadas no Portal da Transparéncia do Estado (PTE), cruzando os
dados originarios dos sistemas internos com os dados publicados no portal, especialmente
em relacao ao sistema de Pessoal (META4) e Viagens (Central de Viagens).

Etapas/atividades:

Etapa Descricao da atividade Prazo
Solicitar relatério das informagdes diretamente ao responsavel
1 pelo setor ou pelo sistema de origem da informacao, mediante | 32 Trimestre
tramitacao de protocolo.

> Extrair a base de dados da consulta referente a mesma

.y
informagao no PTE. 3° Trimestre
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Realizar o cruzamento das informacdes do relatério interno
3 com os dados publicados no PTE, garantindo a conformidade | 3° Trimestre
e a completude dos dados divulgados.

Identificar e corrigir eventuais divergéncias, garantindo que
todas as informacdes estejam corretamente publicadas, com
registro da evidéncia no e-protocolo e arquivamento do
processo.

42 Trimestre

Entrega: Portal da Transparéncia do Estado atualizado com a base de dados completa.

ATIVIDADE ORDINARIA 5: PROMOVER ACOES DE CAPACITACAO E FOMENTO A
TRANSPARENCIA PUBLICA COM SERVIDORES DO FUNDEPAR, E AO EXERCICIO DO
CONTROLE SOCIAL COM A SOCIEDADE, NO MiNIMO DUAS VEZES AO ANO

Objetivo: Reforcar a cultura da transparéncia dentro do Fundepar, promovendo
capacitacoes para servidores e a¢des para a sociedade, garantindo o acesso a informacéao
e fortalecendo o controle social sobre as atividades do érgao.

Etapas/atividades:

Etapa Descricao da atividade Prazo
Definir um calendario de eventos de capacitacdo e fomento a
transparéncia:

Em 2025 seréo feitas divulgacdes interna e externa.

No primeiro semestre, através de e-mail, serd encaminhada
uma cartilha informativa sobre a Lei de Acesso a Informacéo
1 (LAI), aos setores do Instituto FUNDEPAR, fomentando a Semestral
importancia da transparéncia na gestao publica.

No segundo semestre, através das redes sociais do Instituto
FUNDEPAR, sera divulgado um folder, sobre o PORTAL DA
TRANSPARENCIA e os assuntos que podem ser pesquisados
através dele.

Submeter a proposta de acdo a Coordenadoria de

A . X o Semestral
Transparéncia e Controle Social para alinhamento e validacao.

Organizar as etapas preparatérias da acado, incluindo
convocacgoes, divulgacgao, inscri¢gdes, producao de materiais e
envolvimento de outras areas, como comunicacao
institucional.

Semestral

4 Executar a acdo conforme o planejamento estabelecido. Semestral

Elaborar e apresentar um relatério detalhado das acdes
5 realizadas, com avaliagdo dos resultados e impactos das Semestral
atividades.

Entrega: Realizacdo de no minimo 2 acdes de capacitacao e fomento a transparéncia, com
relatério semestral das atividades.



INSTITUTO PARANAENSE DE L i
oA DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL PARANA

ooooooooooooo

ATIVIDADE ORDINARIA 6: ATUAR NO CUMPRIMENTO DOS ITENS RELATIVOS A SUA
AREA DE ATUACAO JUNTO A RANKINGS AVALIATIVOS REALIZADOS POR
ENTIDADES DE CONTROLE EXTERNO E SOCIAL

Objetivo: Assegurar o atendimento aos critérios estabelecidos em matrizes de avaliacoes,
rankings ou atividades similares promovidas por entidades de controle externo ou social,
especialmente aqueles que impactam certificagcdes e reconhecimento do Poder Executivo
Estadual.

Etapas/atividades:

Etapa Descricao da atividade Prazo
. - . - Conforme
Monitorar os prazos, requisitos e matrizes definidas pelos :
) e . - . " estabelecido na
1 rankings avaliativos, identificando os itens de responsabilidade matriz e
da area. ) N
legislacéo
. . = . . - Conforme
Garantir a disponibilizacdo das informacdes exigidas, .
oo ) . ~ estabelecido na
2 conforme os critérios estabelecidos pela legislacdo e pelas matriz e
valiaco ran ndimento integral itens. . N
avaliagOes, assegurando o atendimento integral aos itens legislacio
. - , Conforme
Manter as informacdes constantemente atualizadas para :
) ; o ~ estabelecido na
3 garantir a conformidade dos critérios e a obtencdo da matriz e
n ao n aria. ) N
pontuagao necessaria legislacao

Entrega: Portal da Transparéncia do Estado (PTE) e Portal de Transparéncia Institucional
(PTI) atualizados, assegurando o cumprimento dos critérios estabelecidos nos rankings
avaliativos.

ATIVIDADE EXTRAORDINARIA 1: CONTRATOS FIRMADOS E CONTRATOS
ADITADOS MEDIANTE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, REFERENTES AOS
EXERCICIOS DE 2024 E 2025

Objetivo: Realizar o levantamento dos contratos firmados pelo Fundepar via inexigibilidade
de licitacdo, com valores superiores a dez milhdes de reais, no periodo de 2024 a abril de
2025, verificando a devida publicidade dos atos no Portal da Transparéncia do Estado
(PTE).
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Etapas/atividades:
Etapa Descricao da atividade Prazo
Levantar no PTE e no sistema de Gestdo de Materiais e
1 Servicos — GMS, todos os contratos firmados pelo Fundepar 01/05/25 a
via inexigibilidade de licitagdo, com valores superiores a dez 30/06/25
milhdes de reais, para os exercicios de 2024 até abril de 2025.
Verificar a disponibilidade de toda a documentacao obrigatoria
> e passivel de publicacdo no Portal da Transparéncia do 01/05/25 a
Estado (PTE), conforme o checklist fornecido pela 30/06/25
Coordenadoria de Transparéncia e Controle Social.
Tomar as medidas necessarias para corrigir falhas de
3 publicacao e garantir que a documentacéao esteja devidamente 01/05/25 a
publicada, acionando o0s setores responsaveis quando 30/06/25
necessario.
Encaminhar um relatério final de andlise dos contratos ao
4 Agente de Controle Interno e ao Agente de Compliance para | Até 30/06/25
avaliacdo e acompanhamento.
Entrega: Relatdrio de analise dos contratos firmados e aditados via inexigibilidade de
licitacdo, conforme os requisitos de transparéncia.

Liége Andréa Buck
Agente de Transparéncia
Portaria n® 0150/2023

Eliane Teruel Carmona
Diretora-presidente
Decreto n@3270/2023




