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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E DO ESPORTE
PORTARIA N.2 22/2022 — GRHS/SEED

A Chefe do Grupo de Recursos Humanos Setorial, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o contido no protocolo n.® 18.721.824-1,

RESOLVE

Fixar o exercicio da servidora Marcia da Silva Magalhdes Debiazi, RG n.® 7.984.078-5, do Quadro Préprio do Magistério — QPM, LFO1, no
municipio de Cascavel, em cumprimento ao Mandado de Seguranca sob n.? 017891-57.2017.8.16.0021, contido no protocolo n? 18.703.936-3.

Curitiba, 09 de marco de 2022.

Taciana Fenili de Santana
Chefe do GRHS/SEED

21706/2022

EDITAL DE NOTIFICAGAO
Protocolo n.° 13.507.796-8 — Autos n.° 27/2018

A Secretaria de Estado da Educacédo e do Esporte notifica a empresa
Wallnox do Brasil Comércio de Maquinas e Equipamentos Ltda —
ME, CNPJ n.° 07.323.661/0001-05, na pessoa de seu representante
legal, para manifestagéo sobre o nédo recolhimento da GR-PR no valor
de R$ 2.485,09 (dois mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais e nove
centavos), objeto das penalidades de Adverténcia e Multa
Compensatoéria de 10% (dez por cento) do valor estimado para o Lote 06
do Pregéo Eletrénico n.° 41/2014, aplicadas por meio da Resolugdo n.°
666/2021 — GS/SEED, de 9 de fevereiro de 2021, publicada no Diario
Oficial do Estado do Parana sob n.° 10871, em 11 de fevereiro de 2021,
em razdo da desclassificacdo da empresa pela ndo entrega dos
documentos na fase de habilitagdo do citado Pregdo Eletronico, a qual,
em decorréncia do ndo pagamento do débito, sera inscrita em Divida
Ativa do Estado do Parana, nos termos do Oficio n.° 037/2022 do Grupo
Orgamentario e Financeiro Setorial - GOFS/SEED.

Decorridos 5 (cinco) dias Uteis da publicacdo desta Notificagdo, os Autos
serdo encaminhados a Secretaria de Estado da Fazenda para efetivar a
inscricdo da notificada em divida ativa.

Curitiba, 8 de margo de 2022.

Vinicius Mendonca Neiva
Resolugéo n.° 5.678/2021 — GS/SEED
Delegacédo de Competéncia ao Diretor-Geral

21813/2022

1 FUNDEPAR

PLANO DE TRABALHO ANUAL - 2022
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - FUNDEPAR

1- INTRODUCAO

A Unidade de Controle Interno — UCI, do Instituto Paranaense de
Desenvolvimento Educacional - FUNDEPAR, foi instituida e regulamentada pelo
Decreto Estadual n® 6.972/2017, configurada no Anexo I, se¢do II, art. 19 (DIOE
n° 9.955, 30 de maio de 2017), alterado posteriormente pelo Decreto n® 8.663 de
16 de janeiro de 2018.

Inicialmente houve a designagdo de Agente de Controle Interno por
intermédio da Portaria n® 05/2017 — FUNDEPAR (DIOE n° 9.943, 12 de maio de
2017) retificada pela Portaria n° 060/2017 — FUNDEPAR (DIOE n° 9.960/2017,
06 de junho de 2017), a qual também foi retificada posteriormente pela Portaria
356/2017 — FUNDEPAR (DIOE n° 10.037 de 27 de setembro 2017).

Ainda com vistas ao entendimento das questdes normativas que envolvem
o Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional — FUNDEPAR ¢ a
institui¢do das Unidades de Controle Interno - UCI no dmbito da Administragdo
Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual, temos a acrescentar que, no
FUNDEPAR, foi criado o Nicleo de Controle Interno — NCI, cujas atividades se
iniciaram em meados de abril/2017 e que 0 mesmo teve suas fungdes revistas por
meio do Decreto n® 11.290 de 08 de outubro de 2018.

Por meio da Portaria n° 0078/2020 — FUNDEPAR (DIOE n° 10.633 de 26 de
fevereiro de 2020) houve a designagdo de servidor para a partir de 1° fevereiro de
2020 exercer a fungdo de Agente de Controle Interno do Instituto Paranaense de
Desenvolvimento Educacional.

No mesmo sentido, ocorreu designagdo de servidor, para nos termos da
Portaria n° 0181/2020 — FUNDEPAR (DIOE n° 10.702 de 05 de junho de 2020)
exercer a fungdo de Agente de Controle Interno do citado Instituto.

Até a presente data encontra-se designado pela Portaria n® 0437/2021 —
FUNDEPAR, (DIOE n° 11.050 de 04 de novembro de 2021, o servidor Jeverson
Fabri, RG. 7.148.577-3, CPF 029.318.919-67 exercendo a fungdo de Agente
de Controle Interno do Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional
- FUNDEPAR subordinado diretamente ao Diretor-Presidente, tendo como
atribui¢do nortear a gestdo, objetivando o acompanhamento das atividades
propostas, visando a transparéncia e a seguranga dos servidores nos atos
praticados, bem como a economicidade, eficiéncia, efetividade e eficacia das
atividades precipuas da Autarquia.

Dessa maneira, apresentamos o Plano de Trabalho Anual, desta Unidade

de Controle Interno, referente ao exercicio de 2022, com escopo nos atos
de gestdo praticados pelos setores avaliados com vistas a afastar a ocorréncia
de possiveis irregularidades ao Ordenador de Despesas, sendo os trabalhos
legalmente orientados sob a missdo de zelar pela regular aplica¢do dos recursos,
firmando-se para tanto, dentre outros, alguns pressupostos, como a eficiéncia
operacional, assegurar a observancia das leis, normas e politicas vigentes,
estabelecer mecanismos de controle que possibilitem informagdes a sociedade,
impedir a ocorréncia de fraudes e desperdicios, assim como, dar aderéncia por
parte do Instituto FUNDEPAR, ao regramento para o cumprimento das agdes dos
Programas de Governo.

2 - UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

A Unidade de Controle Interno constitui também a integragido com as demais
unidades de Controle Externas: Controladoria Geral do Estado do Paranda — CGE
e Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE-PR, conduz pela regularidade
legal, objetivando contribuir para o aprimoramento da gestdo mediante o
aperfeicoamento das técnicas, a sistematizagdo das agdes de controle interno,
utilizando também ferramentas de compliance ¢ acompanhamentos periodicos
nos sistemas da Administragdo do Estado do Parana e dos controles externos.

Além disso, realiza orientagdes internas de forma: sugestiva, preventiva
e corretiva, que se materializardo em relatorios técnicos semestrais ao Diretor-
Presidente que, mediante avaliagao da area/matéria objeto de acompanhamento,
sugere procedimentos internos nas unidades administrativas, elencando as
vulnerabilidades identificadas e os aprimoramentos implementados, apresentando
recomendagdes e/ou sugestdes aos  Departamentos/Coordenagdes, visando
contribuir para o possivel aperfeicoamento da gestdo.

A Unidade de Controle Interno — UCI, possui incumbéncias constitucionais,
legais, instrutivas e normativas, executadas de forma prévia, concomitante e
subsequente, a fim de que a Administragdo Publica desenvolva suas atividades
com transparéncia e legitimidade social, informando os achados e recomendagdes
como agdes preventivas de idoneidade a gestdo do orgdo, conforme legislagdo a
seguir:

Legislagao Sumula Observagoes
Constituicao (...)instituir um | Art. 74 “. Os Poderes
Federal de | Estado Legislativo, Executivo e
1988. Democratico, Judiciario manterdo, de forma

destinado a | integrada, sistema de controle
assegurar o | interno com a finalidade de:
exercicio dos | I - avaliar o cumprimento das
direitos sociais e | metas previstas no plano
individuais, a | plurianual, a execugdo dos
liberdade, a | programas de governo e dos
seguranca, o bem- | orcamentos da Unido;
estar, o | Il - comprovar a legalidade e
desenvolvimento, avaliar os resultados, quanto
a igualdade e a | a eficacia e eficiéncia, da
justica como | gestdo orgcamentaria,
valores supremos | financeira e patrimonial nos
de uma sociedade | 6rgdos e entidades da
fraterna, pluralista | administracdo federal, bem
e sem | como da aplicagdgo de
preconceitos, recursos publicos por
fundada na | entidades de direito privado;
harmonia social e | lll - exercer o controle das
comprometida, na | operagdes de crédito, avais e
ordem interna e | garantias, bem como dos
internacional, com | direitos e haveres da Uniao;
a solugédo pacifica | IV - apoiar o controle externo
das no exercicio de sua missdo
controvérsiasy...) institucional.
Lei Lei Organica do | Art. 7° Os gestores emitirdo
Complementar Tribunal de Contas | sobre as contas e o parecer
113 de 15 de | do Estado do | do controle interno,
dezembro  de | Parana. pronunciamento expresso e
2005. indelegavel, nos quais
atestarao haver  tomado
conhecimento das conclusdes
neles contidas.
Art. 8° A falta de instituicao
do sistema de controle interno
podera sujeitar as contas ou o
relatério objeto do julgamento
a desaprovagéao ou
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recomendagao de
desaprovagdo, sem prejuizo
das penalidades previstas em
lei ao respectivo responsavel,
por omissdo injustificada no
atendimento ao seu dever
legal.

Lei 8.666 de 21
de junho de
1993.

Regulamenta o art.
37, inciso XXI, da
Constituicao
Federal, institui
normas para
licitagdes e
contratos da
Administragao
Publica e da outras
providéncias.

ART. 113 § 2° “Os Tribunais
de Contas e os o¢rgdos
integrantes do sistema de
controle interno (...)

ART. 116, § 3° e seus
incisos:

I -quando nao tiver havido
comprovagdo da boa e
regular aplicagdo da parcela
anteriormente recebida, na
forma da legislagédo aplicavel,
inclusive mediante
procedimentos de fiscalizagéo
local, realizados
periodicamente pela entidade
ou 6rgéo descentralizador dos
recursos ou pelo 6rgdo
competente do sistema de
controle interno da
Administragao Publica;

Lein® 14.133,
de 1°de abril
de 2021.

Lei de Licitagdes e
Contratos
Administrativos

Art. 170. Os o6rgdos de
controle adotarao, na
fiscalizagdo dos atos
previstos nesta Lei, critérios
de oportunidade,
materialidade, relevancia e
risco e considerardo as
razbes apresentadas pelos
érgaos e entidades
responsaveis e os resultados
obtidos com a contratagéo,
observado o disposto no § 3°
do art. 169 desta Lei.

§ 1° As razdes apresentadas
pelos o¢rgdos e entidades
responsaveis deverdo ser
encaminhadas aos érgaos de
controle até a conclusdo da
fase de instrugdo do processo
e néo poderéo ser
desentranhadas dos autos.

§ 2° A omissdo na prestacédo
das informacdes ndo impedira
as deliberagdes dos 6rgdos
de controle nem retardara a
aplicagdo de qualquer de
seus prazos de tramitagéo e
de deliberagao.

§ 3° Os o¢rgdos de controle
desconsideraréo 0s
documentos impertinentes,
meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para o
esclarecimento dos fatos.

§ 4° Qualquer licitante,
contratado ou pessoa fisica
ou juridica podera representar
aos orgdos de controle
interno ou ao tribunal de
contas competente contra
irregularidades na aplicagao
desta Lei.

Instrugao
Normativa CGE
n°01de 24 de
fevereiro de
2022.

Determina ao
Agentes de
Controle Interno a
elaboragédo do
Plano de Trabalho
Anual, de acordo
com suas
atividades.

Art. 2° O Plano de Trabalho
devera conter no minimo
5(cinco) agbes para o
desempenho das atividades
de controle no  6rgédo
/entidade no exercicio.

Estabelece as
diretrizes o Plano

Instrugéo

Normativa CGE Art. 4° os objetivos dos

?gvzzre?;%tde ?eei‘erente Trabalha%, formularios a serem avaliados
L pelo(s) Agente(s) de Controle
2022. exercicio de 2022, Interno dos 6rgdos/entidades
dos Agentes de durante o exercicio de 2022.
Controle  Interno
dos érgéos
/entidades do | Art. 11 O(s) Agente(s) de
Poder Executivo | Controle Interno devera(do)
do Estado do | encaminhar,
Parana, bem como | quadrimestralmente, 0s
0s respectivos | Relatérios de Avaliagédo do
fluxos de trabalho | Plano Plurianual 2020-2023,
e prazo. do Contrato de Gestéo,
conforme o caso, do
Monitoramento das
Transferéncias Voluntarias e
de Pessoal a Controladoria-
Geral do Estado, de acordo
com 0s requisitos nos incisos
I e ll, art. 78, da Constituigdo
Estadual.
§ 1° os relatérios do 1° e 2°
quadrimestre  deverdo ser
encaminhados até o Ultimo
dia atil do més subsequente
ao encerramento do
quadrimestre.
§ 2° O relatério do 3°
quadrimestre  devera  ser
encaminhado até 60 dias
ap6és o encerramento do
exercicio.
Instrugcéo Estabelece o
Noormatlva CGE | regramento Art. 1° Estabelecer diretrizes
n° 03 de 24 de necessario para a para a elaboragio do
fevereiro de eIaboEa_géo do Relatério e Parecer do
2022. Relatério € | Controle Interno da
Parecer do Administragdo Publica Direta
Controle Inte_rno, ale Indireta (Autarquias,
ser encaminhado | £,,qos Fundagdes, Orgdos
Juntamepte com @ ge Regime Especial,
Prestagéo de | Sociedades de Economia
Contas dos | \ista e Empresas Publicas),
Orgaos € | bem como dos Servigos
ent|dad_es do poder Sociais Auténomos, a ser
Executivo encaminhado juntamente com
Estadual, o a Prestacdo de Contas do
confornje dispde a exercicio financeiro de 2021,
II\T:::SS\C/’a po | €m atendimento ao disposto
= . o
168/2021 do na Instrugdo Normativa n

158/2021 do Tribunal de
Contas do Estado do Parana
— TCE/PR.

Tribunal de Contas
do Estado do
Parana

3 -METODOLOGIAS

O Plano de Trabalho Anual de Atividades da Unidade de Controle Interno
do Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional - FUNDEPAR, para o
exercicio de 2022 consiste no planejamento e explicagao dos trabalhos que serdo
executados.

Agrega-se ao referido plano, o cronograma das atividades que tera como foco
o controle preventivo e/ou corretivo dos atos e processos de gestdo definidos como
prioritarios, em decorréncia de critérios fundamentados no grau de materialidade,
relevancia e risco. Com base no estabelecimento desses critérios, chega-se a
definicao dos escopos das amostras, dos processos e procedimentos que serdo
objeto de acompanhamento, analises processuais, inspegdes ¢ monitoramentos
no decorrer do exercicio, de forma a adequar as demandas da area de controle
a disponibilidade da forga de trabalho existente, todas as atividades planejadas
que serdo compatibilizadas de acordo com as possibilidades de execugdo da
equipe desta Unidade de Controle Interno, onde sera aplicada a metodologia de
amostragem considerando o volume de informagdes e o numero de integrantes da
equipe da Unidade.

Insta aqui informar que, a selegdo das amostras sera ancorada na utilizagao
de trés parametros: o primeiro da legalidade, no qual serdo observadas as leis e
regulamentos aplicaveis; o segundo da legitimidade, no qual sera observada a
adequacdo do ato ao interesse publico; ¢ o terceiro da economicidade, em que sera
aferida a minimizag@o do custo dos recursos na realizagdo de uma atividade sem
comprometimento dos padrdes de qualidade.

Também, serdo levados em consideragao para a construgdo das amostras, os
seguintes critérios:

1. Materialidade — o montante de recursos alocados em um ponto de controle
especifico;
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2. Relevancia — a importancia relativa ou papel desempenhado por uma
determinada questdo, situagdo ou unidade;

3. Criticidade — o quadro de situagdes criticas efetivas ou potenciais a
serem acompanhados (vulnerabilidade, fraquezas, pontos de controle com riscos
potenciais ou iminentes).

Além desses critérios, a Unidade de Controle Interno observara, no
planejamento dos trabalhos, o Planejamento Estratégico dos Departamentos, o
quantitativo de servidores do Instituto, as recomendagdes efetuadas no transcorrer
do exercicio, a eficiéncia, eficacia ou fragilidades administrativas e a implantagdo
de metodologia aplicada a avaliagdo de controles internos.

Os trabalhos serdo realizados no periodo de janeiro a dezembro de 2022, com
apresentagdo de relatorios semestrais, e um relatorio conclusivo no inicio de 2023,
ao Diretor-Presidente do Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional
— FUNDEPAR, o qual ird compor a Prestagdo de Contas do Instituto conforme
normativa da Controladoria Geral do Estado do Parand — CGE e Regimento
Interno do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

4 - PLANO DE AGAO

de

Contas

do Estado
do
Parana.

Anual de 2021 do Instituto
FUNDEPAR.

PLANO DE TRABALHO 2022 - INSTITUTO FUNDEPAR
Referente a IN 02/2022 — CGE - Art. 2°

AGAO/INI | SETOR METAS CRONOGRAMA
CIATIVA

01:

Elaborar Elaboragdo de Relatério janeiro
o Final da Unidade de a
Relatorio Controle Interno - UCI, margo
do para integrar a Prestacédo

Controle UClI de Contas Anual do

Interno Instituto do exercicio de

para 2021.

prestagao

de contas

do Elaboragdo de Relatdrios abril
orgao/enti Semestrais/2022 e inicio a
dade do de Relatério de Prestacao dezembro
Poder de Contas do exercicio de

Executivo 2022.

Estadual.

02:

Atender Responder os formularios

as quadrimestrais oriundos janeiro
demanda UcCl da CGE-PR. a

s geradas dezembro
pela Acompanhar [¢)

Controlad cumprimento dos prazos

oria- de validacéo de respostas

Geral do nos formularios pelo

Estado. Diretor-Presidente do

Instituto  FUNDEPAR no
sistema e-CGE.

Atender e monitorar as
acgdes dos departamentos
do Instituto FUNDEPAR
referente as diversas

solicitacoes
encaminhadas pela CGE-
PR.
03:
Acompan
har as Monitorar o Sistema de
diligéncia Gestéo de
s dos Acompanhamento — janeiro
controles UcCl SGA/APA — TCE-PR. a
externos dezembro
e, quando
necessari
o, Atender as demandas
responder advindas do TCE — PR
ao elou outros Orgdos do
controle Controle Externo.
externo.
04:
Monitorar
e avaliar
os
cumprime Acompanhar as agdes no
ntos das ambito do Instituto abril
recomend V]¢]] FUNDEPAR para a
acoes, cumprimento das dezembro
ressalvas proposicdes exaradas
e nos Acoérdaos publicados
determina do TCE - PR referentes
coes as possiveis
exaradas inconsisténcias
pelo apontadas nas andlises
Tribunal da Prestagdo de Contas

05:
Realizar
avaliagéo,
por
amostrag
em, da(s)
unidade(s
) do
érgao/enti
dade
definida(s
) pelo
Agente

de
Controle
Interno,
elencand
o a(s)
area(s)
elou
subarea(s
)
inclusive
o(s)
objeto(s).

DAD/C
ML

ALMOXARIFADO —
Acompanhar os
mecanismos de controle
do almoxarifado dos
materiais de consumo do
Instituto FUNDEPAR.

margo
e
setembro

DMS/C
Cco

CONTRATOS
- Acompanhar por
amostragem os contratos
firmados pelo Instituto
FUNDEPAR referente a
execucao das atividades:
a.  Alimentagédo e
Nutrigao;
b. Transporte;
C. Equipamentos
e mobilidrios
escolares;
d. Obras.

margo,

junho
e

agosto

DMS/C
Cco

CONTRATO DE
GESTAO

- Acompanhar a agbes
previstas no  Sistema
Estadual de Educacéao,
consubstanciados pelas
agbes constantes nos
planos de Acgbdes
Estratégicas Anuais do
PARANAEDUCAGAO,
mediante prestagdo de
servigos de apoio técnico
especializado, aprovados
pela SEED/FUNDEPAR e
pelo Conselho de
Administragéo do
PARANAEDUCACAO.

janeiro
a dezembro

DPF/C
PC

CONVENIOS/TRANSFERE]
NCIAS VOLUNTARIAS

- Acompanhar po
amostragem [}
encaminhamentos
referentes as  Parceria
registradas no Sistema Sl
- Transferéncia
Voluntarias — TCE-PR.

abril
e
setembro

DPF/C
OOR

EXECUGAO
ORGAMENTARIA

- Acompanhar por
amostragem, Restos a
Pagar, Liquidagao
Contabilidade Publica,
Pagamento Contabilidade
Publica, empenhos
realizados, empenhos
cancelados e empenhos
executados, por meio de
andlise de relatorios,
buscando a eficacia,
eficiéncia e efetividade
entre 0s montantes
orgados e executados no
periodo.

janeiro
a
dezembro

DAD/C
ML

FROTA/VEICULOS
PROPRIOS

- Verificar por
amostragem
documentagdes e
identificagdes de
infracdes de transito dos
veiculos oficiais, assim
como, a documentagéo
dos funcionarios
autorizados para fazer
uso dos veiculos da frota.

junho
e
outubro

DPF/C
AF

FUNDO ROTATIVO

- Acompanhar por
mesorregioes os
repasses financeiros via
Fundo Rotativo para as
Instituicdes Educacionais
Estaduais, mais
especificamente  quanto
aos seguintes quesitos:

por aluno beneficiado,

fevereiro
e
julho
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cota normal consumo,
cota servigos, cota
especial e cota extra.

CPL

LICITAGAO
— Averiguar por amostragen
existéncia, manutencao
e adequacgédo das normas ¢
procedimentos par{
aquisigao de
bens e servicos, observadoy
0s requisitos legais par{
realizagéo
de licitagdo, inclusive of
parametros para os casof
de dispensa

e inexigibilidade.

junho
e
outubro

DEP

OBRA

- Acompanhar a
promogao da
infraestrutura adequada
por meio de construgédo,
manutengdo, ampliagéo
e/ou recuperagdo das
edificagbes escolares da
Rede Publica do Estado
do Parana;

- analisar por
amostragem os registros
de obras/servicos de
engenharia  junto  ao
Departamento de
Engenharia e Projetos do
Instituto FUNDEPAR.

maio
e
novembro

DAD/C
PT

PATRIMONIO

- Avaliar os mecanismos
de controle dos Bens
Moéveis e Bens Imoveis
do Instituto FUNDEPAR

maio
a
setembro

DAD/R
H

RECURSOS HUMANOS
- Verificar em relatorios
emanados pelo RH:

a) Movimentagdes e
disposigbes
funcionais;

b) Registros pontos
dos servidores;

c)  Adiantamento;

d) Folha de
Pagamento;

e) Beneficios;

janeiro
a dezembro

gradual, trés refeicdes ao
dia nas escolas.

- Acompanhar as
aquisigbes e logisticas
de distribuicéo de
alimentagéo escolar

DAD

LOCAGAO DE IMOVEL
- Acompanhar por
amostragem os contratos
relativos a locagbes de
espagos.

junho
e
dezembro

DAD

RESIDUOS
RECICLAVEIS

- Verificar a existéncia de
separacdo de residuos
reciclaveis do Instituto
FUNDEPAR.

julho

5 - CRONOGRAMA DO PLANO DE AGAO

CRONOGRAMA 2022 - UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - FUNDEPAR

Acdes

[ aw T rev T am T ABR ] ma [ un  out ] Ao [ st ] our ] wov ] DEz

Demandas Extemas

Demandas - CGE

Demandas - TCEPR

Formulios

Reatrios

Demandas Intemas

IAimentagdo e Nutrigéo

(Amorarfado

Coriratos

Confratos de Prestagdo de Senicos

Convénios/Transferéncias Vohntérias

Equipamentos ¢ Mobiidrios

Execugdo Orgamentéria ( atendimento da LOA)

FrotalVeiculos Proprios

Fundo Rotafio

Lictagéo

Lacagéo de mdvel

Obras

Patiminio

PPA- Plano Plurianual - (Afvidades: 6452, 6453 e 6305) SIGAVE

Recursos Humanos

Relaris - DirtorPresidente

IResitin Recivel

DIT/DT
E

TRANSPORTE
ESCOLAR

- Acompanhar o
atendimento a demanda
por transporte escolar,
buscando a atender os
estudantes com
condicbes de ensino
adequadas.

- Acompanhar o
atendimento referente a
renovagao da
composicdo do Comité
Estadual do Transporte
Escolar instituido pelo
Decreto  Estadual n°
2.030 de 20 de julho de
2011 e atender ao
Decreto  Estadual n°
8.068 de 06 de julho de
2021.

abril
e
setembro

DMS/C
MS

EQUIPAMENTOS E
MOBILIARIOS:

- Acompanhar as
aquisigdes e logisticas de
distribuicéo de
equipamentos, mobilidrios
escolares.

abril
e
agosto

DIT/DN
A

ALIMENTAGAO E
NUTRIGAO

- Acompanhar a
implantagao das acbes
de educacéo alimentar e
nutricional e monitorar o
estado nutricional dos
escolares e das
necessidades
alimentares especiais e a
implantacdo de forma

abril
e
setembro

(Transporte Escolar

—

6 - CONSIDERACOES FINAIS

As atividades da Unidade de Controle Interno do Instituto FUNDEPAR,
no exercicio de 2022, poderdo ser alteradas conforme apresentagdes de novas
demandas dos Controles Externos. As atribui¢des da Unidade de Controle Interno
poderdo no decorrer do ano, sofrer alteragdes, em razdo da determinagéo do

Ordenador de Despesa do Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional
- FUNDEPAR, orientagdes do Tribunal de Contas do Estado do Parand e da
Controladoria Geral do Estado e/ou alteragdes na legislagao vigente.

Curitiba, 03 de margo de 2022.

Diretor-Presidente - FUNDEPAR

Jeverson Fabri

Agente de Controle Interno
Portaria n° 0437/2021 - FUNDEPAR

Marcelo Pimentel Bueno

Decreto n°® 7.228/2021

21813/2022




