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Plano de Trabalho Anual — Exercicio 2023

Transparéncia

1. APRESENTACAO

A transparéncia é exigéncia da sociedade e garantia de seu envolvimento na
construgéo e gerenciamento de politicas publicas que atendam suas demandas para
construcdo da democracia forte e solidaria.

Estabelecer uma cultura de transparéncia dentro da instituicdo promove a
ética e agrega confiabilidade a Autarquia e, articular essas agdes visando o
aperfeicoamento das informacbées é elemento essencial para proporcionar dados
claros a sociedade, desta feita, cabe ao agente de transparéncia buscar junto aos
diversos setores do 6rgao estratégias que garantam a ampla divulgacdo dos atos
praticados.

Desta forma e cumprimento a Instrugdo Normativa CGE n° 06/2023
apresento o plano de trabalho contendo o planejamento das agbes de transparéncia
a serem desenvolvidas no ambito do instituto Paranaense de Desenvolvimento
Educacional — Fundepar durante o exercicio de 2023 e que envolveram estudos,

analise, e diagndsticos realizados ao longo do exercicio de 2022.

2. TRANSPARENCIA - INSTITUTO FUNDEPAR

A Agente de Transparéncia do Instituto Fundepar, integra o Nucleo
de Integridade e Compliance Setorial que se encontra em nivel de assessoramento
dentro da estrutura organizacional da Autarquia, vinculada diretamente ao Diretor-
Presidente.

Todo trabalho exercido pela Agente de Transparéncia é voltado a qualidade

dos dados disponibilizados a sociedade. O trabalho exige um olhar critico das
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informagdes disponibilizadas e o exercicio de exame e reflexdo quando ao
entendimento claro dos dados.

O trabalho da agente de transparéncia fortalece a instituicdo e auxilia
internamente na integragao das coordenagdes pois promove o intercambio de
informacgdes entre os setores com o objetivo de trabalhar qualitativamente os dados

que serdo publicizados.

Cabe a Agente de Transparéncia do Instituto Fundepar:

e Assegurar o cumprimento das normas e leis relativas a participacao popular
na Administracdo Publica e ao acesso a informacéao, de forma eficiente, célere
e adequada;

e Acolher e representar o cidaddo, garantindo sua participacdo no
acompanhamento e na fiscalizacdo da prestacdo de servicos publicos,
ampliando os canais de comunicagédo e estimulando o exercicio do controle
social;

e Manter o solicitante informado das providéncias adotadas quanto a
manifestacao efetuada, no caso de eventuais adversidades no levantamento
das informagdes;

o Responder as solicitacdes de acesso a informacao de forma completa, clara,
objetiva e em linguagem de facil compreensado, observado o prazo legal,
revisando o conteudo e esclarecendo eventuais duvidas junto as areas
técnicas e de assessoramento juridico, quando necessario, antes de envia-la
ao solicitante;

e Acompanhar, com o auxilio do Agente de Controle Interno, o uso dos
sistemas de tecnologia da informacdo adotados pelo respectivo érgéao ou
entidade, com o objetivo de garantir que a totalidade das informacgdes
publicas existentes na base de dados, sejam disponibilizadas no Portal da
Transparéncia do Estado;

¢ Inserir dados e informagdes de transparéncia publica definidas pela legislagéo
pertinente, bem como manté-los atualizados, na area de transparéncia

institucional do respectivo érgao ou entidade;
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3. BASE LEGAL

Legislacao:

Decreto Estadual n°® 10.285/2014

Resolugédo n° 55/2021

Lei Federal n® 12.527/2011

Lei Federal n°® 12.5846/2013

Decreto n° 7.724/12

Dispde sobre os procedimentos do Poder
Executivo, que garante o acesso a
informacgao, nos termos da legislagéo
vigente.

Especifica a composicao, as diretrizes e as
competéncias institucionais do Nucleo de
Integridade e Compliance Setorial dos
6rgaos e entidades do Poder Executivo
Estadual e explicita as atribuicdes e
vedacobes aplicaveis aos servidores no
exercicio das fungdes desenvolvidas junto
ao Ndcleo.

Regula o acesso a informagdes previsto no
inciso XXXIII do art. 50, no inciso Il do § 30
do art. 37 e no § 20 do art. 216 da
Constituicao Federal; altera a Lei no 8.112,
de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei
no 11.111, de 5 de maio de 2005, e
dispositivos da Lei no 8.159, de 8 de
janeiro de 1991; e da outras providéncias
Dispbe sobre a responsabilizagao
administrativa e civil de pessoas juridicas
pela pratica de atos contra a administragéo
publica, nacional ou estrangeira, e da
outras providéncias

Regulamenta a Lei n°® 12.527, de 18 de
novembro de 2011, que dispde sobre o
acesso a informagdes
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4. AVALIAGCAO DE PLANOS DE TRABALHOS ANTERIORES

ATIVIDADE

Informacgdes institucionais

Controle Social

Demandas CGE

Acdes efetivas do 6rgao

STATUS EVIDENCIA

As informacoes institucionais foram
100% atualizadas.

Foram atualizadas informacgdes

concluido

sobre convénios, receitas e

despesas restando a agenda
andamento »
referente as reunides do conselho

de alimentagao e transporte que
serao providenciados para 2023.
. 100% das demandas foram
concluido ]
concluidas.
As informacdes no portal da

concluido . _
transparéncia foram atualizadas.

5. PLANO DE TRABALHO 2023

ACAO 1

Informacgoes institucionais
Atualizacdo, acompanhamento e alimentacdo de informacoes
OBJETIVO institucionais referente a estrutura do 6rgédo, competéncias,
agenda do Diretor-Presidente e atos normativos.
Plano de Governo
Plano Plurianual
I CGE
RELEVANCIA | | Acdo de Controle
TCE
H Legislagao
Outros
PRAZO 12 meses [JIFIM|A[M|J|J|A[S|O|N]|D
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Coleta de
ETAPAS informagoes
Disponibilizagdo de
informacgdes
RECURSOS H Pessoal
Financeiro
INDICADOR | Manutencgao e atualizacdo do Portal da Transparéncia

ACAO 2
Fortalecimento do controle social
Reviséo e atualizagdo dos canais de ouvidoria, acompanhamento
OBJETIVO e divulgagao de' re~un|oc.es de c?Ieglado, conveénios, rgceltas e
despesas do orgao, informacdao referente a servidores e
prestagao de contas da autarquia.
Plano de Governo
Plano Plurianual
CGE
RELEVANCIA [ Acdo de Controle
TCE
Legislagao
Outros
PRAZO 12 meses J|IFIM|IA|IM|J|J|A|S|O|N|D
Coleta de
ETAPAS informagoes _
Disponibilizagdo de
informacgdes
RECURSOS [ Fessoal
Financeiro
INDICADOR !\/Iaputgngao e atualizagcado do Portal da Transparéncia e de site
institucional.

AGAO 3
Demandas de 6rgaos de controle

Atendimento de demandas de 6rgdos de controles internos e
externos.

Plano de Governo

RELEVANCIA Plano Plurianual

I CGE

OBJETIVO

Assinatura Qualificada realizada por: Marcelo Pimentel Bueno em 13/02/2023 12:01. Assinatura Avancada realizada por: Juliete Gonsales Schramm (XXX.598.189-XX)
em 10/02/2023 15:12 Local: FUN/OUV. Inserido ao protocolo 20.029.422-0 por: Juliete Gonsales Schramm em: 10/02/2023 15:10. Documento assinado nos termos do Art.
38 do Decreto Estadual n® 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento




INSTITUTO PARANAENSE DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

Acao de Controle

TCE

Legislacao

Outros

PRAZO 12 meses JIFIMAM|J|JAISIO|N|D

Coleta de
informacgdes
Disponibilizagao de
informacgdes

RECURSOS 1 Pessoal

ETAPAS

Financeiro
100% das demandas respondidas e atendidas nos prazos
estabelecidos

INDICADOR

ACAO 4

Transparéncia de programas e projetos

A acdo permeia constante divulgacdo e atualizagcdo dos
programas e projetos do érgao
Plano de Governo
Plano Plurianual
CGE
RELEVANCIA B8 Acao de Controle
TCE
Legislagao
Outros
PRAZO 12 meses J|IFIMIA|IMJ|J|A|[S|O|N|D

OBJETIVO

Coleta de
informacgdes
Disponibilizagcao de
informagdes

Pessoal

Financeiro
Implantacdo de instalagéo fisica adequada para atendimentos
presenciais de ouvidoria.

ETAPAS

RECURSOS

INDICADOR
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6. CONSIDERAGOES FINAIS

Este documento contempla as agbes do Agente de Transparéncia do
Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional — FUNDEPAR para o
exercicio de 2023. Ressalte-se, contudo, que o planejamento pode sofrer alteragdes
em decorréncia de novas demandas, devendo ser incluidas neste plano a fim de
promover adequado controle e transparéncia as atividades desenvolvidas por esta

Pasta.

Curitiba, 10 de fevereiro de 2023.

(assinado eletronicamente)
Juliete Gonsales Schramm
Agente de Ouvidoria e Transparéncia
Instituto Fundepar

Aprovado,

(assinado eletronicamente)
Marcelo Pimentel Bueno
Diretor - Presidente
Instituto Fundepar
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