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Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a
legislacdo vigente, atuarem como gestor e fiscal do Contrato n°
9570/2025- FUNDEPAR, celebrado com a empresa Engenharia de
Avaliacdes, Pericias e Construcdes Ltda., para a execucdo de servicos
de engenharia - melhorias no Colégio Estadual José Luiz Gori,
localizado no Municipio de Mandaguari/PR:

| - Gestor Titular: Isabel Cristina Domingues Lopes— RG 3.XXX.430-4 -
CPF XXX.582.529-XX e Suplente: Simone Cristina Turke- RG
4 XXX.154-4 — CPF XXX.927.429-XX;

Il - Fiscal Titular. Raphael José de Gizzi e Rocha — RG 5.XXX.207-5 —
CPF XXX.176.549-XX - CREA/PR 32.430/D e Suplente: Suely Xavier
Lisboa - RG 14.XXX.158-7- CPF XXX.973.996-XX - CREA/MG
44.344/D - visto 136.167, ambos pertencentes ao quadro da SECID;

Ill — Apoio Técnico de Fiscalizagcdo: Thais Algayer Calixto — CREA/PR

129.826/D, indicado pelo Servico Social Auténomo
PARANAEDUCACAO.

Art. 2.° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo.
Publique-se.

Anote-se.

(Assinado e Datado Digitaimente)
Eliane Teruel Carmona
Diretora-Presidente FUNDEPAR
Decreto n® 3.270/2023

163681/2025

PORTARIA N.° 649/2025 - FUNDEPAR

Sdmula: Designagdo de servidores
para atuarem como Gestor e Fiscal
do Contrato n° 9572/2025 -
FUNDEPAR celebrado com a
empresa INCORPORADORA
GRAN-PARA LTDA.

A Diretora-Presidente do Instituto Paranaense de
Desenvolvimento Educacional - Fundepar, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo Decreto Estadual n.° 3270, de 24 de agosto de
2023 e, nos termos da Lei n.° 18.418, de 29 de dezembro de 2014,
regulamentada pelo Decreto Estadual n.° 8.362, de 16 de dezembro de
2024, e considerando o contido no protocolo n°® 24.874.411-1,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a
legislagdo vigente, atuarem como gestor e fiscal do Contrato n°
9572/2025- FUNDEPAR, celebrado com a empresa INCORPORADORA
GRAN-PARA LTDA., para a execucdo de servicos de engenharia -
melhorias no Colégio Estadual Antnio Xavier da Silveira, localizado no
municipio de Irati/PR:

| - Gestor Titular: Moacir Bortolozzo - RG 4.XXX.329-3 - CPF
XXX.691.719-XX e Suplente: Gislaine Martins Wecelovicz - RG
8.XXX.547-0 - CPF XXX.186.339-XX;

Il - Fiscal Titular: Vinicius Delgobo Champoski — CIN XXX.785.639-XX —
CREA/PR 196.796/D, e Suplente: Davi José de Grandi - RG
12.XXX.525-0 - CPF XXX.843.529-XX - CREA/PR 185.260/D, ambos
pertencentes ao Quadro Préprio do Poder Executivo - QPPE;

Il - Apoio Técnico de Fiscalizagdo: Julia Favretto Machado
Miecznikowski — CREA/RS 209.302/D - Visto 188854, indicado pelo
Servigo Social Auténomo PARANAEDUCACAO.

Art. 2.° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Publique-se.

Anote-se.

(Assinado e Datado Digitaimente)
Eliane Teruel Carmona
Diretora-Presidente FUNDEPAR
Decreto n°® 3.270/2023

163663/2025

{?} DiiiriOOFlCIALPammi

PORTARIA N.° 557/2025 - FUNDEPAR

Sdmula: Aprova o Regimento
Interno do Instituto Paranaense de
Desenvolvimento  Educacional —
Fundepar com fundamento no
Decreto n° 8.362, de 16 de
dezembro de 2024.

A Diretora-Presidente do Instituto Paranaense de Desenvolvimento
Educacional - Fundepar no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo Decreto n.° 3.270, de 24 de agosto de 2023 e, nos termos da Lei n.°
18.418, de 29 de dezembro de 2014, regulamentada pelo Decreto n°
8.362, de 16 de dezembro de 2024, e o contido no protocolo n°
23.466.051-9,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Fundepar na forma dos Anexos
a esta Portaria: | — Regimento e Il Organograma, previamente
aquiescidos pelo Conselho de Administracdo, conforme a 17® Reunido
Ordinaria, de acordo com o artigo 8° do Anexo | a que se refere o
Decreto n° 8.362, de 2024, realizada em 11/11/2025, publicada na
Edicdo n.° 12025, do Diario Oficial do Estado, em 26/11/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Publique-se.
Anote-se
(Datado e Assinado Eletronicamente)
Eliane Teruel Carmona
Diretora-Presidente FUNDEPAR
Decreto n® 3.270/2023

ANEXO | A QUE SE REFERE A PORTARIA N° 0657 DE 2025

REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO PARANAENSE DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

TiTULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

CAPITULO |
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Segio Unica
Das Caracteristicas e Atribuigdes

Art. 1° O Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional —
Fundepar instituido pela Lei n° 18.418, de 29 de dezembro de 2014, €
entidade autarquica, sediada nesta Capital, e integrante da
Administracdo Indireta do Estado do Parana, nos termos do inciso | do
art. 6° da Lei n° 21.352, de 1° de janeiro de 2023, que dispde sobre a
organizacdo administrativa basica do Poder Executivo Estadual e da
outras providéncias.

Art. 2° Neste Regimento Interno — R estdo dispostas a organizagéo e o
funcionamento deste Instituto Paranaense de Desenvolvimento
Educacional — Fundepar, cuja lei instituidora esta regulamentada pelo
Decreto n° 8.362, de 16 de dezembro de 2024.

Art. 3° Para o cumprimento das finalidades definidas pelo artigo 3° do
Anexo | a que se refere o Decreto n°® 8.362, de 2024, o Fundepar seguira
as diretrizes do Estado do Parana nos seus Sistemas de Planejamento,
Fazendario, de Administracdo-Geral, de Recursos Humanos, de
Comunicacdo e de Integridade e Compliance, atendendo de forma
descentralizada as diretrizes da Secretaria de Estado da Educacgdo a
qual se vincula.

CAPITULO Il _
DA COMPOSIGAO

Segdo Unica
Dos Niveis de Governanga Institucional
Art. 4° Para o funcionamento da organizacdo definida pelo artigo 7° do
Anexo | a que se refere o Decreto n° 8.362, de 2024, o Fundepar
compreende:
L. Nivel de Decisdo Colegiada;
Il.  Nivel de Direcao;
. Nivel de Assessoramento;
IV. Nivel de Execucdo.

) TITULO Il _
DOS PRINCIPIOS DE ATUACAO DO FUNDEPAR

_ CAPITULO UNICO
DAS COMPETENCIAS COMUNS A TODO O FUNDEPAR

Inserido ao protocolo 23.466.051-9 por: Ariane Souza dos Santos em: 02/12/2025 08:04. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderecgo:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 2646bcf60fa0655d985dedf7¢95d511f
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Segdo Unica
Das Competéncias Transversais e dos Principios de Atuagao

Art. 5° O desempenho das competéncias constantes no presente
Regimento Interno sera realizado tendo em perspectiva obedecer aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, incluindo o da eficacia, segregacdo de funcdes, motivacao
dos atos, seguranca juridica, razoabilidade, competitividade,
proporcionalidade, celeridade, economicidade, desenvolvimento
nacional sustentavel, probidade administrativa, igualdade, planejamento
e transparéncia.

Art. 6° Sdo competéncias comuns a todas as unidades do Fundepar

considerando os respectivos niveis de atuacdo e normas pertinentes:

I a colaboracdo na execucdo das diretrizes e politicas da
Autarquia;
L. a elaboracdo, a atualizacd@o, a participac@o e a aplicacao

da legislacdo, gestdo de normas, procedimentos e

demais documentos técnicos e administrativos;

participacdo na elaboracdio do planejamento
orcamentario anual e plurianual;

IV.  a disponibilizacdo de informacdes para melhorias nos
sistemas utilizados;

V. a participacdo em grupos de frabalho, camaras setoriais e
técnicas, comités, comissdes tematicas, foruns,
treinamentos e capacitacbes, entre outros, quando
designados;

VI.  aproposicdo e o apoio para o planejamento, elaboracdo e
execucdo de treinamentos e capacitacdo para atender
as demandas internas e externas;

VIl. a participacdo na orientacido e supervisdo de novos
servidores em estagio probatério, estagiarios e
residentes técnicos, quando solicitado;

VIIl. a colaboracdo para a producdo de materiais e conteido
para divulgacao institucional;

IX. a disponibilizacdo de informacdes e orientacdes para o
publico em geral quando solicitado;

X. a interiocucdo e o atendimento a demandas de
interessados externos, como fornecedores e entidades
relacionadas as atividades além de érgdos e entidades
do Estado, principaimente a Secretaria de Estado da
Educacéo;

XI.  a participacdo em redes de cooperacdo técnico-cientifica,
compartilhando informacdes e recursos para fortalecer a
rede publica estadual de ensino;

XIl. a proposicdo, a instrucdo e o atendimento as demandas
oriundas de convénios, termos de cooperacdo técnica
ou ndo e congéneres, em conjunto & Area de Suporte
Institucional;

Xlll.  a participacdo no planejamento de coniratacdes anuais e
na elaboracdo de termos de referéncias e estudos
técnicos preliminares;

XIV. a proposicdo e o acompanhamento de parcerias e projetos
inerentes a respectiva unidade;

XV. o planejamento, o monitoramento, o controle, a avaliacio
de acdes e a apresentacdo dos resultados;

XVI. a coleta, o processamento, a andlise e a interpretacdo de
dados a elaboracdo de estudos e informacdes, para
subsidiar acdes institucionais;

XVIl. a articulacdo e a integracdo entre as unidades do
Fundepar com foco na execucdo eficiente das
atividades;

XVIII. a identificacdo de oportunidades de melhoria, a proposicdo
e o0 encaminhamento de medidas para o aprimoramento
da atuacdo e das politicas institucionais;

XIX. o uso, o zelo, a manutencdo, a conservacao e a
organizacdo de bens materiais, moveis, imoveis,
documentos fisicos ou digitais e do asseio da unidade;

XX. a representacdo institucional em solenidades oficiais,
reunides e eventos quando solicitado;

XXI. o atendimento das atividades administrativas conforme
demandas técnicas e estruturais da unidade;

XXII. a atuacdo como gestor ou fiscal de contratos de aquisicdes
de bens e fornecimento de servicos especificos a
unidade, quando designado;

XXIIl. o registro e a atualizacdo de dados nos sistemas utilizados
pelo Fundepar;

XXIV. o suporte técnico a Diretoria Executiva do Fundepar;

XXV. o atendimento imediato as solicitacdes dos o6rgdos de
controle intemo e externo, além das demandas da
Procuradoria Geral do Estado para as defesas
necessarias e da mesma forma quanto as solicitacdes do
Ministério Publico e do Poder Judiciario;

XXVI. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacdo.

. a

TITULO Il
DO DETALHAMENTO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO
FUNDEPAR

CAPITULO |

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Segdo Unica
Da estrutura geral

Art. 7° Observado o disposto nos artigos 7° e 9° do Anexo | a que se
refere o Decreto n° 8362, de 2024, por constituir a estrutura
organizacional basica para as areas de atuacdo do Fundepar em
consequéncia de suas atividades, as unidades administrativas,
adequadas as finalidades a que deverdo servir, ficam estabelecidas na
seguinte forma:

1 - Nivel de Decisdo Colegiada:

a) Conselho de Administracdo — CAD.

Il - Nivel de Direc3o:
a) Diretoria Executiva:
1. Presidéncia — DP;
2. Diretoria Administrativo-Financeira — DIAF;
3. Diretoria Técnica de Engenharia — DITE.

Il - Nivel de Assessoramento:
a) Gabinete da Presidéncia — GAB, composto por:
1. Chefia de Gabinete — CG;
2. Assessoria Técnica, composta por:
2.1 Assessoria Técnico-Administrativa do Gabinete da
Presidéncia — ATA;
2.2 Assessoria Técnica — AT;
2.3 Assessoria de Comunicacdo — ACOM;
2.4 Assessoria de Projetos — AP.

b) Unidade de Integridade e Compliance — UNIC a ser

composta por:
. Chefe da Unidade de Integridade e Compliance;

Controle Interno — CI;

Ouvidoria — OUV;

Compliance — COM;

Transparéncia — TRP.

EETINEN

c) Unidade de Licitacdo — UL.
IV - Nivel de Execuc3o:

a) Unidades subordinadas a Diretoria Administrativo-Financeira -

DIAF:
1. Departamento de Administracdo e Recursos
Humanos — DARH, composto por:
1.1. Divisdo de Tecnologia da Informacdo — DVTI;
1.2. Divisdo de Manutenc@o e Servicos — DVMS;
1.3. Divisdo de Gestao de Patriménio — DVGP;
1.4. Divisdo de Recursos Humanos — DVRH.
2. Departamento Financeiro e Orcamentario — DFO,
composto por:
2.1. Divisdo Orcamentaria — DVO;
22. Divisdo do Programa Dinheiro Direto na
Escola - DVPDDE;
2.3. Divisdo do Programa Fundo Rotativo —
DVFR;
2.4. Divisdo Financeira — DVFIN;
25. Divisdo de Convénios e Contabilidade —
DVCC.
3. Departamento de Nutricdo e Alimentacdo — DNA,
composto por:
3.1. Divisdo de Planejamento da Alimentacdo
Escolar — DVPA;
3.2. Divisdo Técnica da Alimentacdo Escolar —
DVTA;
3.3. Divisdo de Logistica e Monitoramento da
Alimentacdo Escolar — DVLM;
3.4. DaDivisdo de Execucdo e Controle —- DVEC.
4. Departamento de Materiais e Suprimento Escolar —
DMS, composto por:
41, Divisdo de Planejamento de Materiais —
DVPM;
42 Divisdo de Controle de Materiais — DVCM,;
43. Divisdo de Contratacdes — DVCO;
44 Divisdo de Registros e Publicacdes -
DVRP.
5. Departamento de Transporte Escolar —
DTE.
b) Unidades subordinadas a Diretoria Técnica de Engenharia
—DITE:
1. Departamento de Projetos e Orcamentos —
DPO, composto por:
11 Divisdo de Planejamento e Orcamentacdo
de Obras e Servicos de Engenharia — DVPO;
12 Divisdo de Projetos — DVPR.
2 Departamento de Obras e Fiscalizacdo —
DOF, composto por:
21 Divisio de Contratos de Engenharia —
DVCE;
22 Divisdo de Fiscalizacdo de Obras — DVFO;
23 Divisdo de Programas e Projetos Especiais
- DVPE

Inserido ao protocolo 23.466.051-9 por: Ariane Souza dos Santos em: 02/12/2025 08:04. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
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TITULO IV
DO DETALHAMENTO DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DO FUNDEPAR

CAPITULO | )
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Secaol
Do Nivel de Decisao Colegiada

Art. 8° Conforme o art. 15 do Anexo | a que se refere o Decreto n°
8.362, de 2024, o Nivel de Decisdo Colegiada é exercido pelo Conselho
de Administracdo — CAD, composto por:

I o secretario de Estado da Educacdo, na qualidade de
presidente;
. um representante da Secretaria de Estado da Fazenda, a

ser indicado pelo titular da Pasta via oficio;

.  um representante da Secretaria de Estado das Cidades,
indicado pelo titular da Pasta via oficio;

IV. o diretor-presidente do Fundepar na qualidade de
secretario executivo;

V. um representante dos servidores efetivos da Autarquia.

Art. 9° As reunibes do CAD ocorrerdo com a seguinte frequéncia:

I Ordinarias: uma a cada semestre;

. Extraordinarias: sempre que houver necessidade de
avaliacdo e aprovacdo de matérias submetidas
extemporaneamente.

§1° As convocacdes serdo realizadas pelo secretario de Estado da
Educacdo com antecedéncia minima de 15 dias Gteis em relacdo
as sessdes ordinarias e de trés dias (teis em relacdo as sessdes
extraordinarias.

§2° Os representantes das Secretarias, caso 0s proprios ndo possam
comparecer ou estejam impedidos para tanto, deverdo indicar seu
representante, mediante oficio do titular, até a data da Reunido
para a qual foi convocado ou mesmo apresenta-lo no dia e hora
do ato.

§3° Os demais membros da Diretoria Executiva do Fundepar poderdo
participar das reunides do Conselho de Administracdo, com
direito a voz e sem direito de voto.

§4° Mediante convite formal do Presidente do Conselho de
Administracdo, poderdo participar das reunides, 0os que possam
contribuir para o esclarecimento de assuntos estabelecidos em
pauta, com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 10. A indicacdo do representante dos servidores sera efetivada por
meio de convite da Presidéncia do Fundepar, com mandato de trés
anos, renovavel mediante nova designacdo formal, a qual devera ser
juntada a pauta da primeira Reunido Ordinaria do Conselho de
Administracdo do exercicio correspondente.

Paragrafo unico. O primeiro periodo de representacdo tera inicio no
exercicio financeiro subsequente ao da publicacdo deste Regimento
Interno.

Art. 11. Os membros do Conselho de Administracio n3o respondem,
nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes contraidas pelo
Instituto.

Paragrafo anico. O desempenho da funcdo de membro do Conselho
ndo sera remunerado, sob nenhuma hipétese, sendo considerado como
servico relevante prestado ao Estado.

CAPITULO Il
DO NIVEL DE DIRECAO

Secaol
Da Diretoria Executiva

Art. 12. A Diretoria Executiva reunir-se-a pelo menos uma vez por més,

podendo ser convocada pela Presidéncia ou por um de seus

componentes, sempre que necessario.

§1°. A convocacdo a que se refere o caput deste artigo 12 deve ser feita
mediante o e-mail institucional dos membros.

§2°. A reunido mensal sera realizada mediante a presenca integral dos
membros.

§3°. As deliberacdes que possam ser efetuadas nessas reunides
ordinarias deverao ser registradas em ata.

Art. 13. Considerando as competéncias elencadas no art. 15 do Anexo |
a que se refere o Decreto n° 8.362, de 2024, cabem a Diretoria
Executiva, para o cumprimento de suas funcdes:
I a gestdo e a integracdo das atividades que compdem o
Fundepar garantindo a sinergia entre todas as areas e o
alinhamento dessas as diretrizes estratégicas da Autarquia;

Il. a supervisdo da implementacdo de politicas, normas e
procedimentos comuns e a resolucio de demandas
transversais ou de competéncia compartilhada.

Secao ll
Da Presidéncia

Art. 14. Considerando o art. 16 do Anexo | a que se refere o Decreto n°
8.362, de 2024, cabem & Presidéncia, para o desempenho de suas
funcdes:

I a elaboracd@o do Plano Estratégico da autarquia, alinhado
as politicas publicas estaduais;

. a proposicdo de metas, indicadores e relatérios de
desempenho institucional;

Il. a designacdo de substitutos temporarios para cargos

estratégicos em caso de vacancia ou impedimento;

IV. a garantia da publicacdo de atos no Diario Oficial do
Estado e Portais de transparéncia;

V. a assinatura de demonstracoes financeiras e relatérios de
gestdo para submissdo aos 6rgdos de controle;

VI. a representacdo da autarquia em foruns, eventos e
negociacdes de interesse institucional;

VIl. o incentivo a programas de capacitacdo e desenvolvimento
dos servidores;

VIIl. aadocdo de medidas em situacdes de risco institucional;

IX. o repasse de informacdes a ftribunais de contas,
controladorias e assembleias legislativas quando
exigido;

X. a proposicdo de projetos de inovacdo e modernizacdo
institucional para a eficiéncia administrativa;

XI. a autorizacdo para a divulgacdo de notas, releases,
posicionamentos publicos da autarquia;

Xll. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacdo.

CAPITULO Il .
DAS UNIDADES SUBORDINADAS A PRESIDENCIA

Secao |
Do Gabinete da Presidéncia - GAB

Art. 15. Cabem a Chefia de Gabinete para o desempenho de suas
funcoes:

I a assisténcia abrangente a Presidéncia, incluindo o
assessoramento técnico sob a forma de estudos,
pesquisas, analise de pareceres técnico-administrativos,
consolidacdo de informacdes;

. a coordenacdo da agenda e relacdes publicas, incluindo a
coordenacao do apoio técnico-administrativo;

. o auxilio, o suporte e 0 acompanhamento das atividades e
projetos afetos a Presidéncia, e também o controle
administrativo das unidades de assisténcia a
Presidéncia, acompanhando os sistemas de informacéo
gerenciais das areas;
supervisdo da expedicdo de documentos padronizados
nos moldes do Manual de Redac&o Oficial do Estado do
Parana, para as comunicacdes internas e externas;
articulacdo com as demais Diretorias, com vistas a
normatizacdo dos sistemas, métodos e procedimentos
administrativos a serem adotados pela Instituicio;
coordenacdo, 0 acompanhamento e o controle das
atividades relativas aos eventos de interesse da
Instituicdo;

VIl. o relacionamento com 6rgdos externos;
VIIl. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacdo.

<
o

<
)

VI

[\

Secaolll
Das Unidades integrantes da Assessoria Técnica

Art. 16. A Assessoria Técnica sera integrada pelas Subsecdes previstas
nesta Secdo, e, a ela cabem, para o cumprimento de suas fungdes:

I o assessoramento técnico especializado a Presidéncia e
as Diretorias, por intermédio de estudos, pesquisas,
investigacées, informacdes técnicas, avaliacdes,
exposicoes de motivos, analises e elaboracdo de
minutas de documentos de interesse do Instituto;
efetivacdo de pesquisas e andlises documentais
concernentes as atividades institucionais;
orientacdo e a formulacdo de recomendacdes relativas
aos procedimentos afetos as atividades finalisticas do
Instituto;

[\

[\

IV. a analise de processos administrativos, assim como a
emissdo de informacdes, notas técnicas ou pareceres;

V. a interlocucdo com a imprensa e demais meios de
comunicacdo, além do acompanhamento e da
assisténcia as Diretorias em  entrevistas e
pronunciamentos publicos;

VL. o fornecimento de informacdes aos 6rgdos publicos e
privados sobre as atividades desenvolvidas pelo
Fundepar se forem dados de circulacdo irrestrita;

VI. a articulacdo permanente com os servicos juridicos do

Estado, para fins de alinhamento institucional e
normativo;

VIIl. o suporte técnico ao pleno atendimento das demandas
formuladas pelos Orgdos de Controle, Fiscalizagdo e
Reguladores, observada a legislacdo aplicavel;

IX. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacdo.

Inserido ao protocolo 23.466.051-9 por: Ariane Souza dos Santos em: 02/12/2025 08:04. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
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Paragrafo Unico. As areas descritas nas subsecdes Il a IV do Capitulo
Il estardo diretamente vinculadas ao Gabinete da Presidéncia para fins
de gestdo administrativa da Chefia de Gabinete.

Subsecado |
Da Assessoria Técnica - AT

Art. 17. Cabem a Assessoria Técnica do Fundepar, para o cumprimento
de suas funcdes:
I 0 assessoramento técnico dirigido a Presidéncia, Diretorias
e Chefias, compreendendo matérias afetas a licitacoes,
contratos, convénios e instrumentos congéneres,
incluindo os processos de apuracdo de responsabilidade
de empresas;
. a pesquisa e a andlise de documentos e informacdes
institucionais;
. a orientacdo e a recomendacdo de procedimentos
vinculados as atividades finalisticas do Instituto;
IV.  a andlise de processos administrativos, acompanhada da
emissdo das manifestacdes técnicas cabiveis;

V. o exame prévio das minutas de atos normativos a serem
editados pelo Instituto, com a correspondente
manifestacao juridica;

VL. o assessoramento relativo ao cumprimento de

determinacdes oriundas do Poder Judiciario;

VIl. a analise de eventuais irregularidades ou infracdes
administrativas, a proposicdo de instauracio de
processos  administrativos para  apuracdo de
responsabilidade (PAAR), sindicancias ou termos de
ajustamento de conduta (TAC), assim como a instrucio
dos expedientes submetidos a Comissdao Permanente
de Processo Administrativo para Apuracio de
Responsabilidade (CPPAAR) ou as Comissdes de
Sindicancia;

VIIl. o desempenho de demais atribuicdes correlatas ao ambito
de sua atuac3o.

Paragrafo nico. Ficam expressamente ressalvadas das atribuices
desta Assessoria todas as matérias que constituam competéncia
privativa da Procuradoria-Geral do Estado, vedando-se qualquer
atuacdo que invada o ambito reservado aquele 6rgao.

Subsecao ll
Da Assessoria Técnico-Administrativa - ATA

Art. 18. Cabem a Assessoria Técnico-Administrativa do Gabinete da
Diretoria da Presidéncia, no cumprimento de suas funcdes:

I o recebimento, a andlise e a distribuicio das correspon-
déncias oficiais aos setores competentes para elabora-
cdo das respectivas respostas, além da formalizacdo e
encaminhamento de todos os expedientes do Gabinete,
com comprovacdo da entrega, nos casos devidos;

. a elaboracdo dos atos administrativos que formalizam as
decisdes da Diretoria da Presidéncia;

. a gestdo dos atos administrativos no sistema digital de
protocolo do Estado, garantindo sua integral documen-
tacdo e rastreabilidade, desde a inclusdo do protocolo
ou documento até o seu arquivamento;

IV. o assessoramento a articulacdo institucional entre as Di-
retorias, Departamentos, Divisdes, os Nicleos Regionais
de Educacdo e a Secretaria de Estado da Educacao;

V. 0 assessoramento técnico e administrativo as reunides do
Conselho Administrativo, incluindo a preparacdo de
pautas, relatérios, atas, assim como acompanhamento
das deliberacdes;

VI.  a coordenacdo e o acompanhamento da agenda de com-
promissos oficiais da Diretoria da Presidéncia, abran-
gendo eventos ou reunides com autoridades, represen-
tantes de diferentes esferas governamentais ou institu-
cionais, representantes da sociedade civil;

VIl. a gestdo das autorizacdes solicitadas via Central de Via-
gens relacionadas ao Fundepar para submiss3o a Pre-
sidéncia, acolhendo e conferindo os pedidos para libe-
racdo e o respectivo controle das prestacdes de contas;

VIIl. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuac3o.

Paragrafo unico. As correspondéncias dirigidas ao Tribunal de Contas
do Estado ou da Unido, ao Ministério Puablico, a Procuradoria-Geral do
Estado, ou aos Poderes Legislativo e Judiciario poderdo ser analisadas
e encaminhadas pela ATA, desde que determinado pela Chefia de
Gabinete ou pela Presidéncia, com o devido suporte das unidades
competentes da estrutura organizacional.

Subsecgao Il
Da Assessoria de Comunicagdao - ACOM

Art. 19. Cabem a Assessoria de Comunicacdo, no cumprimento de suas
funcdes:
I a gestdo de informacdes oficiais para divulgacdo de acdes
do Fundepar junto aos veiculos de midia, compreendendo
a andlise e monitoramento das noticias e matérias
veiculadas sobre o Fundepar;

. a criacdo de materiais graficos, videos e outros formatos
de midia para divulgacao institucional;

. o desenvolvimento e a implementacdo de estratégias de
comunicacdo do Fundepar envolvendo planejamento,
monitoramento e avaliacdo das campanhas de
comunicacao;

IV. a mediacdo da interface com as demais unidades do
Fundepar para garantia da precisdo e consisténcia das
informacdes a serem divulgadas;

V. a interlocucdo junto a Secretaria de Estado da Educacéo e
a Secretaria de Estado da Comunicacéo, quando cabivel;

VL. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacdo.

Subsecgao IV
Da Assessoria de Projetos — AP

Art. 20. Cabem a Assessoria de Projetos, no cumprimento de suas
funcoes:

I a proposicdo, a implementacdo e a manutencdo da
padronizacdo de metodologias, ferramentas e praticas
de gestdo de projetos no ambito do Instituto;

. o assessoramento técnico as unidades na concepcao,
estruturacdo, planejamento, execucdo, monitoramento e
avaliacdo de portfélios, programas e projetos, em
consonancia com os objetivos estratégicos institucionais;

. o acompanhamento da execucdo dos projetos
estratégicos, com base em cronogramas, metas,
indicadores de desempenho e entregas pactuadas, e a
elaboracdo de relatorios técnicos e diagnosticos;

IV. o fornecimento de subsidios a Alta Administracdo para a
tomada de decisdes relacionadas a gestdo de projetos,
mediante a anlise de resultados, riscos e impactos;

V. a articulacdo técnica entre as unidades envolvidas na
execucdo dos projetos e, quando necessario, com
orgdos e entidades externas;

VI. a promocdo da cultura de planejamento, inovacédo e foco
em resultados, por meio de acdes de capacitacdo
interna, orientacdo técnica e disseminacdo de boas
praticas;

VIl. o apoio a formulacdo de propostas técnicas, planos de
trabalho e instrumentos de cooperacdo, inclusive para
fins de celebracdo de convénios, termos de execucdo
descentralizada e parcerias institucionais;

VIIl. o desempenho de outras atividades correlatas ou que lhe
forem atribuidas pela Presidéncia.

Secao lll
Da Unidade de Integridade e Compliance — UNIC

Art. 21. Cabem a Unidade de Integridade e Compliance, no exercicio de
suas funcdes regulamentares:

I a integracdo, coordenacdo e o aperfeicoamento da
atuacdo dos Agentes que compdem a UNIC, em
alinhamento estratégico com a Controladoria-Geral do
Estado;

. o planejamento e a promocado de reunides periddicas para
alinhamento de acdes e encaminhamento de
solicitacbes relativas a materiais, equipamentos e
ferramentas necessarios as atividades da UNIC;

. o desenvolvimento, em conjunto com pelos Agentes, de
analises, diagnosticos e indicadores destinados a
fornecer informacdes estratégicas aos gestores publicos;

IV. o acompanhamento de atos normativos pertinentes, a
cientificacdo dos Agentes da UNIC e a orientacdo para
expedicdo de normativos internos sobre procedimentos
de controle e recomendacbes institucionais, em
conformidade com as diretrizes da CGE;

V. o estimulo a observéncia das normas legais, diretrizes
administrativas, instrucées normativas, estatutos e
regimentos aplicaveis as atividades da UNIC;

VI. a consolidacdo de acdes voltadas ao fortalecimento da
cultura de ética, probidade e integridade no servico
publico estadual, em articulacdo com os demais
Agentes;

VI. a coordenacdo de atividades que exijam acdes integradas
e conjuntas no ambito da UNIC;

VIIl. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacdo ou solicitadas pela Presidéncia do
Fundepar ou pela Controladoria-Geral do Estado.

Art. 22. Cabem ao Controle Interno — Cl, no exercicio de suas funcdes
regulamentares:

I o estimulo a observancia das normas legais, diretrizes
administrativas, instrucées normativas, estatutos e
regimentos aplicaveis, e o apoio ao controle externo no
exercicio de sua missdo, respeitada a autonomia
institucional;

. a participacdo na elaboracdo e a promocdo de
mecanismos de controle do cumprimento dos
programas, metas, diretrizes e  orcamentos,
assegurando a eficiéncia, eficacia, economicidade e
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VL. o auxilio na criacdo e implementacdo de politicas internas
~ . , voltadas a adaptacdo do Compliance a cultura
seguranca na gestao orcamentaria, financeira e institucional:

patrimonial, ) . VIl. a orientacdo a expedicdo de atos normativos internos e
. o apoio ao Sistema de Controle Interno nas inspecdes e recomendacdes destinadas ao aprimoramento da aco
auditorias, a realizacao de exames nos sistemas institucional, em consonancia com as diretrizes da

institucionais,  contabil,  financeiro, orcamentario, Controladoria-Geral do Estado-
patrimonial, de pessoal € demais areas da gestdo, € a VIIl. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito

emissdo de relatorios de avaliacdo de resultados;

de sua atuacdo ou solicitadas pela Presidéncia do

IV.  aavaliacdo dos controles internos exercidos nos diversos Fundepar ou pela Controladoria-Geral do Estado.
niveis de chefia, quanto a consisténcia, qualidade e
suficiéncia, e a prevencdo de praticas ineficientes, Art. 25. Cabem a Transparéncia — TRP, no exercicio de suas funcdes
antiecondmicas, atos de cormupcdo e outras regulamentares:
iregularidades; ~ I o desempenho de acdes voltadas a implementacéo, apoio
V.  aorientacdo para a expedicdo de atos normativos internos e acompanhamento de planos, programas e projetos de
e a emissdo de recomendacbes destinadas ao promocdo da transparéncia, do acesso a informacéo e
aprimoramento da acao institucional, em consonancia do controle social no ambito da Autarquia;
com as diretrizes do 6rgdo central do Sistema de . o estimulo 2 observincia das normas legais, diretrizes
Controle, além do acompanhamento das publicacoes, administrativas, instrucées normativas, estatutos e
recomendacdes e determinacdes exaradas; regimentos que orientam as atividades institucionais e
VI.  aelaboracdo do plano de trabalho anual para avaliacdes e auxiliares;
monitoramentos dos controles internos, a definicdo dos .  a disponibilizacdo de documentos, informacdes e atos
escopqs, _a utilizacdao dos aplicativos disponibilizados relativos a gastos, programas e metas, de forma
pelo orgao central do Sistema de Confrole e a adequada, oportuna e confidvel, para subsidiar decisdes
informacdo sobre eventuais dificuldades na execucdo do administrativas e atender a legislacdo de transparéncia
plano; ~ estadual;
VIl o acompanhamento € monitoramento da implementacao IV.  aorientacdo para a expedicdo de atos normativos internos
das recomendacdes, ressalvas e determinacées do e recomendacdes destinadas ao aprimoramento da acéo
Tribunal de Contas do Estado do Parana, a execucdo institucional, em conformidade com as diretrizes da
das acOes necessarias a elaboracao do Relatorio de Controladoria-Geral do Estado;
Controle Intero e a comunicacdo ao 6rgdo central do V. a solicitacio de providéncias e o atendimento as
Sistema de Controle e ao dirigente maximo do Instituto demandas dos cidaddos, assegurando informacdes
acerca das irregularidades constatadas; claras, completas e acessiveis sobre resultados obtidos
VIIl. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito e a tramitacdo dos documentos, e o protocolo de
de sua atuacdo ou solicitadas pela Presidéncia do requerimentos de acesso;
Fundepar ou pela Controladoria-Geral do Estado. VL. o incentivo a participacdo popular e ao exercicio do
R o - . controle social, garantindo o cumprimento dos prazos
Art. 23. Cabem a Ouvidoria — OUV, no exercicio de suas funcoes previstos na legislacéo e cientificando o solicitante sobre
regulamentares: o A o eventuais prorrogacdes, revisdes de respostas ou
L o estimulo, no &mbito das unidades administrativas do medidas adotadas-
Instituto, & observancia_das normas legais, diretrizes VIl.  aindicacdo precisa do link virtual ou do procedimento para
administrativas, instrucdes normativas, estatutos e localizacio da informacdo disponivel no Portal da
regimentos, visando ao fortalecimento da conformidade Transparéncia, além da comunicacdo sobre prazos,
e da regularidade dos atos de gestdo; condicBes para recursos e demais orientacdes no caso
Il. o recebimento, a avaliacio e o encaminhamento das de indeferimento;
manifestacoes dos cidaddos, representando-os nas VII. o desempenho de outras atividades correlatas ao dmbito

relacbes com o Instituto para viabilizar solucdes e
esclarecimentos as suas reivindicacdes, de forma
transparente, rapida e eficaz;

recebimento de reclamacdes e dendncias que forem
dirigidas ao Instituto, especialmente as relativas a lesao
ou ameaca de lesdo ao patriménio publico estadual;

o

de sua atuacdo.

Secao IV
Unidade de Licitagdao - UL

IV. a busca de respaldo do 6rgdo ou entidade para as Art. 26. Cabem a Unidade de Licitacdo, no desempenho de suas
verificacbes e providéncias necessarias as demandas funcoes: ) "
oriundas da Coordenadoria de Ouvidoria, inclusive a l. o planejamento, o processamento € a coordenacao das
comunicacio formal a referida Coordenadoria sobre licitages, contratacGes diretas, consultas e audiéncias
alteracbes de dados ou mudancas de ouvidores; publicas do Fundepar em conformidade com a

V.  aorientacdo para a expedicio de atos normativos internos legisiacao vigente; e
e recomendacdes para o aprimoramento da acdo Il. o assessoramento a Presidéncia, as Diretorias e aos
institucional, em consonancia com as diretrizes da Departamentos do Fundepar em maleria de licitacoes;
Controladoria-Geral do Estado: . as andlises, as manifestacies e as informacdes em

VI. o acompanhamento da conformidade das atividades processos licitatorios instaurados, no que Ihe couber,
desenvolvidas no 4mbito do Instituto, contribuindo para a inclusive quanto  a recursos  administrativos e
melhoria continua dos processos e para o fortalecimento representacoes, ~ assegurando  0s  instrumentos
da integridade institucional: necessarios ao julgamento pela autoridade competente,

VIl. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito € a emissao dos editais e respectivos anexos,
de sua atuacio. observada a segregacéo de funcdes; )

IV. a conducdo das sessdes publicas com o recebimento, 0
Art. 24. Cabem ao Compliance — COM, no exercicio de suas funcdes exame e o julgamento de todos os documentos e
regulamentares: procedimentos relativos a licitacdo e habilitacdo dos

. a garantia de que todas as pessoas conhecam, licitantes;
compreendam e assumam os valores institucionais e os V. a programacdo, a organizacdo, a orientacdo, a
principios do Plano de Integridade, e a comunicacdo das coordenac3o, a execucdo, o registro e a divulgacédo das
expectativas do 6rgdo a todo o pablico interno e externo atividades pertinentes as licitacdes da entidade;
quanto a integridade; VL.  aarticulacdo com outros 6rgaos envolvidos nos processos

Il.  abusca para que os servidores guiem suas acdes pelos licitatorios;
mais elevados padroes  éticos, promovendo VIl. a atualizacdo dos dados nos sistemas de informacdes
comportamento ético e integro em todas as acdes inerentes as suas atividades no ambito do Fundepar;
institucionais; VIll. a decisdo sobre impugnacdes e/ou pedidos de

ll.  a participacdo na identificacdo, classificacio e elaboracio esclarecimentos interpostos contra atos do processo
de medidas de mitigacdo dos riscos gerais e especificos, licitatorio;

e também na elaboracdo da Matriz de Riscos e do Plano IX. o acompanhamento da tramitacdo dos processos
de Integridade do Fundepar; licitatérios, buscando assegurar a transparéncia, a

IV. o monitoramento da execucdo do Plano de Integridade, publicidade, a legalidade dos certames até a elaboracéo
com a devida documentacio de procedimentos, de relatério final € homologacao;
processos de controle e boas praticas; X. a utilizacdo do Sistema de Registro de Precos,

V. o conhecimento e a observancia do Cédigo de Etica do compreendendo:

Agente de Compliance e do Cédigo de Etica e Conduta
do 6rgdo, além da deteccdo, tratamento e comunicacdo
a Coordenadoria de Integridade e Compliance, da
Controladoria Geral do Estado — CGE, das ocorréncias
incompativeis com esses instrumentos, assegurando
imparcialidade, isonomia e diligéncia nas apuracdes;

a.  a instrucdo dos processos de assinatura das
Atas, providenciando a juntada dos documentos
e a devida formalizac&o;

b. a administracdo das respectivas atas,
assegurando  seu  controle,  atualizacéo,
prorrogacdo e publicidade, nos termos dos
editais correspondentes e da legislagdo vigente;
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c. o encaminhamento dos pedidos de reequilibrio
econdmico-financeiro aos setores demandantes,
a fim de que emitam os pareceres técnicos de
sua competéncia;

d.  a verificacdo de reajustes anuais nos termos do
edital e da legislacdo vigente;

e.  verificar os reajustes anuais previstos nos editais
e, em conjunto com os departamentos
competentes, avaliar a vantajosidade da
prorrogacdo das Atas e de seus quantitativos;

f. a remessa aos setores técnicos responsaveis
dos pedidos de renegociacdo, observada a
segregacdo de funcdes, cabendo a estes a
andlise técnica dos elementos constantes do
ETP e do TR, prestando a Unidade de Licitacdo,

Art. 28. Cabe ao Departamento de Administracdo e Recursos Humanos,
para o cumprimento das competéncias enumeradas no art. 23 do Anexo
1 a que se refere o Decreto n° 8.362, de 2024:

a coordenacdo, a integracdo e a gestdo das atividades das
Divisbes que compdem o departamento, assegurando o
funcionamento integrado, a sinergia entre as areas e o
alinhamento com as diretrizes estratégicas da Autarquia;
supervisdo da implementacdo de politicas publicas,
normas e procedimentos comuns as Divisdes sob sua
gestdo, e do apoio técnico-administrativo necessario a
resolucdo de demandas transversais ou de competéncia
compartilhada;

planejamento e o fornecimento de suporte
técnico-administrativo as  Divisées  subordinadas,
promovendo a integracdo de processos e a eficiéncia na

Y]

(=]

quando necessario, informacdes execucao das atividades-meio;
complementares aos setores demandantes e IV. o acompanhamento e a avaliacdo dos resultados das
fornecedores; Divisdes subordinadas, com foco na eficiéncia,
g. o registro no Sistema de Gestdo de Materiais e legalidade e em conformidade com os objetivos

Servicos — GMS das alteraces promovidas nas institucionais:
Atas de Registro de Precos, garantindo a V.  agestdo administrativa de todos os contratos inerentes as
transparéncia e a publicidade dos atos; e atividades das Divisdes subordinadas, incluindo o
XI. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito controle documental e cumprimento das obrigacdes
de sua atuacdo. contratuais;
VI.  a aprovacdo administrativa das solicitacdes na Central de
Viagens, conforme as normas e procedimentos vigentes;
TiTULO V VIl. a insercdo da previsdo de quantidades de materiais
DO NIVEL DE EXECUCAO permanentes e de consumo, e dos documentos
necessarios no Sistema de Gestdo de Materiais e
cAPFTULO 1 vin Servigos - GMS, nas intencdes r:!e reg:strc:, de prtta_g%s;d

4 . a coordenacdo e o acompanhamento das atividades
DAADMINISTRACAO E FINANCAS relacionadgas aos processos licitatérios no ambito de sua
area de competéncia, em conjunto com a Unidade de
Segio Unica Licitacdo, e a indicacdo de gestores e fiscais de
Da Diretoria Administrativo-Financeira - DIAF contratos e convénios a Diretoria
Administrativo-Financeira, zelando pela correta

Art. 27. Cabem a Diretoria Administrativo-Financeira, no cumprimento execucdo dos ajustes firmados;
das competéncias enumeradas pelo art. 17 do Anexo | a que se refere o IX. o desempenho de outras atividades compativeis com a

Decreto n°® 8.362, de 2024:

0 assessoramento a Presidéncia nas questdes relativas a
politica administrativa, econdémica e financeira do
Fundepar mediante o fornecimento de subsidios com
dados de acompanhamento, andlises de resultados,
estudos complementares e orientacdes acerca da
liquidez e certeza dos créditos para fins de inscricido em
divida ativa;

planejamento, a proposicdo e a supervisdo de planos,
programas e acdes relativos a administracdo, financas,
logistica, alimentacdo escolar, transporte escolar,
materiais e equipamentos, e a promoc3o da articulacdo
técnica e institucional com o6rgdos da administracdo
publica, garantindo o alinhamento as diretrizes
estabelecidas pela Secretaria de Estado da
Administracdo e da Previdéncia, Secretaria de Estado

o

natureza de sua atuac3o.

Subsecdo |

Da Divisao de Tecnologia da Informagao — DVTI

Art. 29. A Divisdo de Tecnologia da Informacdo compete:

a gestdo e a manutencdo da infraestrutura de tecnologia
da informacd@o e comunicacéo (TIC) da autarquia;

o suporte técnico aos usuarios, incluindo o atendimento a
demandas relacionadas a hardware, software, sistemas
internos e servicos de rede;

administracdo e a operacdo da rede de computadores,
abrangendo servidores, roteadores, switches, pontos de
acesso, cabeamento estruturado e demais componentes
de conectividade;

[\

4o Favena b PreSIOEnc & Atars: IV. o controle e a atualizacdo do inventario dos recursos de
arazenda e pela Presidencia da Autarquia, informatica, incluindo a entrada, a movimentacdo, a
. a orientacdo e o acompanhamento das unidades manutencéo e a baixa de equipamentos e softwares;
subordinadas, a regulamentacdo e a instrumentalizacao V. o apoio a gestio documental e ao fluxo interno de
ge "°""al.5 tgcmcgs € zdmlnlstrazvas,dalem do °°"|"°'e g informacdes institucionais, com foco na digitalizacéo,
a avallacao do desempenno do pessoal SO organizacio, seguranca e acesso adequado as
subordinacio, em observancia as normas especificas informacdes.
vigentes; v a - . - ) A
> . L . garantia da seguranca digital, por meio da realizacio de
V. a supervisdo e o controle das atividades contabeis, backups, controle de acessos, atualizacdes de sistemas
orcamentarias e financeiras, incluindo o processamento e acdes de prevencio a incidentes cibernéticos;
de despesas, adiantamentos, contratacoes € aquisicoes VIl. aimplementacio de medidas de seguranca da informacéo
vinculadas a execucao de programas, planos € projetos e de protecéo de dados pessoais, em conformidade com
do Fundepar em conformidade com as normas internas, a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), assim como
V.  a coordenacdo e 0 acompanhamenio das atividades a orientacdo aos servidores sobre boas praticas no
relacionadas aos processos licitatérios no ambito de sua trataments, de dados:
area de competeAnz{a, em cgnjuntotcom a Ufr;dage ge VIIl. a proposicdo e a implementacdo de solucdes tecnolégicas
Licitacdo, e a indicacdo de gestores e fiscais de voltadas a modernizacdo da gestdo administrativa e a
contratos e convénios, zelando pela correta execuco melhoria continua dos Processos intermos;
dos ajustes firmados; . . IX. a identificacdo, a solicitacio e o acompanhamento da
VI apromocdo de estudos voltados ao aperfeicoamento e a aquisicio de materiais de consumo e bens permanentes
;a°'°"a,"za?a° y dos . ’“et°‘(’,°5 i ad('l“'"'s_"?""“ _¢ de informatica, observando critérios de compatibilidade
nanceiros, alem da producao de Iniormacoes técnica, economicidade e conformidade com os padroes
gerenciais que subsidiem eventuais redirecionamentos, institucionas:
vusart\dg a mf]h:__)"a dcontlnua da qualidade dos servicos X. a elaboracdo e o envio de relatorios técnicos e gerenciais
prestados pelo Fundepar, . A 3 Unidade de Integridade e Compliance, conforme
VI. a execucdo de decisdes de cardter administrativo e o exigéncias legais;
d;ast)ern;)_enho B de DAout"aAs alividades dcorrelatas Ia? Xl. a coordenacio e o acompanhamento das atividades
?u" uicoes . E:j iretoria, asls)eguran ° t°. i’esua relacionadas aos processos licitatérios no dmbito de sua
ncionamento dos processos sob sua competencia, area de competéncia, em conjunto com a Unidade de
VIIl. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito LiciacSo, e a Indicaglio de gestores e fHscais de
de sua atuaggo. contratos e convénios, zelando pela correta execucéo
dos ajustes firmados;
. XIl.  afiscalizacio e 0 acompanhamento da execucdo de todos
CAPITULO I os contratos sob responsabilidade da Divisdo,
DAS UNIDADES SUBORDINADAS A DIRETORIA assegurando o cumprimento de suas clausulas
ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA — DIAF contratuais conforme previsto na legislacdo vigente;
XIlll. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito

Secaol

Do Departamento de Administragio e Recursos Humanos — DARH

de sua atuacdo.
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Subsegio I VIII.  a atualizacdo periddica dos representantes das comissdes
Da Divisdo de Manutengio e Servigos — DVMS de gestdo de bens moveis da Autarquia, em
X conformidade com as normativas vigentes;
Art. 30. A Divisdo de Manutencdo e Servicos compete: - IX. a elaboracdo e o envio de relatérios técnicos e gerenciais

L a coordenacdo e a execucdo dos servicos de manutencio a Unidade de Integridade e Compliance, conforme
predial, elétrica, hidraulica e de mobiliario; exigéncias legais;

. a garantia das condicdes adequadas de funcionamento, a X. a fiscalizacdo e o0 acompanhamento da execucdo de todos
conservacdo e a seguranca das instalacdes fisicas da os contratos sob responsabilidade da Diviséo,
instituicao; - assegurando o cumprimento de suas clausulas

.  afiscalizacdo e o acompanhamento da execucdo de todos contratuais conforme previsto na legislacdo vigente;
os contratos sob responsabilidade da Divisdo, Xl. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito

assegurando o cumprimento de suas clausulas
contratuais conforme previsto na legislac3o vigente;

de sua atuacdo.

IV.  ainstrucdo de processos de pagamento relacionados aos -
contratos de servicos continuos e demais aquisicdes sob Subsegao IV
responsabilidade da Divisdo, observando os tramites Da Divisio de Recursos Humanos — DVRH
legais e prazos institucionais;

V.  a supervisdo da logistica interna, incluindo o transporte Art. 32. A Divisdo de Recursos Humanos compete:
oficial, o controle de uso de veiculos e o abastecimento; L o planejamento, a organizacio, a coordenacio e a

VL. a efetivacdo da reserva de veiculos junto a Central de supervisdo dos servicos inerentes a administracdo de
Viagens, conforme as demandas institucionais; recursos humanos da Autarquia;

VIl arealizacdo da manutencao preventiva e corretiva da frota Il.  afiscalizacdo e o cumprimento das resolucdes superiores
de veiculos da instituicdo, em conformidade com as pertinentes & area de pessoal, e a atualizaco quanto a
normas de seguranca e eficiencia operacional, € a legislacio em vigor, adotando as providéncias
gestdo dos sistemas de manutencio e abastecimento; necessarias para sua fiel execucso;

VIl o planejamento e a previsdo, de forma articulada com 0s . a identificacdo das necessidades de treinamento e o
demais setores, referente as quantidades e as aperfeicoamento de pessoal, o planejamento, a
especificacoes necessarias para a aquisicao de organizacio e a coordenacdo de cursos e eventos de
servicos, materiais de consumo e bens permanentes, formacdo destinados aos servidores da Autarquia;
visando o atendimento das demandas operacionais e IV. a organizacdo e o acompanhamento dos processos de
estruturais do Instituto; _ recrutamento e seleco de pessoal;

IX. a participacdo da manifestacdo de interesse em Atas de V. o planejamento, a execucio, a coordenacio e a
Registro de Precos (IRP) de itens de interesse e supervisdo de aces nas areas de salde, seguranca no
necessidade institucional, e elabora(;ao de Estudos trabalho, familia, trabalho e previdéncia;

Técnicos Preliminares (ETP), mapas de precos e demais VL.  a prestacdo de informacdes aos servidores da Autarquia
documgntos técnicos necessarios as contratacbes e sobre o0s servicos relativos aos beneficios da
aquisicdes essenciais a0 bom andamento das atividades Previdéncia Social:

do Instituto; ~ VIl. o registro dos atos e fatos ligados a divisdo, com controle

X.  a solicitacdo, a elaboracdo € o acompanhamento dos metodico e registro cronolégico, sistematico e
processos de aquisicdo de materiais de consumo e bens individualizado, de modo a demonstrar os resultados;
permanentes necessarios as atividades operacionais da VIIl.  a implementac3o, pela Divisdo de Recursos Humanos, de
Divisdo, em articulacdo com os setores competentes; medidas de seguranca da informacdo e protecdo de

XI. o acompanhamento da gestao do almoxarifado, incluindo o dados pessoais dos servidores, em conformidade com a
recebimento, o armazenamento, o controle de estoque Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), assim como a
(entradas e saidas), a distribuicao e o inventario de orientacdo continua aos servidores sobre boas praticas
materiais de consumo, em conformidade com as normas no tratamento desses dados.
internas e os principios da administracdo publica, e a IX. a protecdo dos dados pessoais dos funcionarios, em
gestdo do Sistema GMS; ) conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados

XIl. a prestacio de suporte logistico e operacional na (LGPD);
organizacdo de eventos e reunides internas, X.  a informacdo sobre a situaco funcional do viajante e a
responsabilizando-se pela preparacdo dos espacos e aprovacdo das solicitacdes na Central de Viagens,
pela disponibilizacao, quando necessario, de cafeé, agua, conforme as normas e procedimentos vigentes;
coffee break € materiais de expediente; ) XI.  agestdo do Sistema do Registro de Frequéncia Digital;

Xl a gestdo do protocolo fisico e digital, garantindo o XIil.  a elaboracdo e o envio de relatorios técnicos e gerenciais
recebimento, o registro, a framitacao e a distribuicao a Unidade de Integridade e Compliance, conforme
adequada 98 documentos; ~ . exigéncias legais;

XIV. a organizacdo, a guarda e a conservacdo do arquivo Xl  a fiscalizacdo e 0 acompanhamento da execucdo de todos
documental da instituicao, obedecendo as normas de os contratos sob responsabilidade da Divisdo,
temporalidade e acesso a informacao; assegurando o0 cumprimento de suas clausulas

XV.  a elaboracdo e o envio de relatorios técnicos e gerenciais contratuais conforme previsto na legislacdo vigente;

a Unidade de Integridade e Compliance, conforme XIV. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
exigéncias legais; de sua atuacdo.

XVI. o desempenho de outras atividades correlatas no dmbito

de atuacdo da Divisao.

Subsecao lll

Da Divisao de Gestao de Patrimonio —- DVGP

Art. 31. A Divisdo de Gestio de Patrimdnio compete:

a manutencdo do controle dos bens méveis da Autarquia,
e a coordenacdo e a execucdao dos inventarios
periédicos;

a manutencéo atualizada da documentac@o e dos registros
patrimoniais, em articulacdo com as chefias das areas
envolvidas;

a execucdo da conciliacdo do patriménio com os registros
financeiros e contabeis;

Secaoll

Do Departamento Financeiro e Orgamentario - DFO

Art. 33. Cabe ao Departamento Financeiro e Orcamentario, para o
cumprimento das competéncias enumeradas no art. 24 do Anexo | a que
se refere o Decreto n° 8.362, de 2024:

a coordenacdo e a integracdo das atividades das Divisdes
que o compdem, garantindo a sinergia entre as areas e
o alinhamento com as diretrizes estratégicas da
Autarquia;

a supervisdo e a implementacdo de politicas, normas e
procedimentos comuns as Divisbes sob sua gestdo,
além do apoio técnico-administrativo para a resolucdo
de demandas ftransversais ou de competéncia

IV. a manutencdo e o controle do ativo imobilizado, compartilhada.
assegurando a identificacdo, localizacdo e conservacao .  agestdo técnica-contabil do Fundepar junto ao TCE-PR;
dos bens; . ~ IV. a elaboracdo, o controle e a execucdo das acbes
V. oregistro dos atos e fatos ligados a divisao, com controle orcamentarias, financeiras e contabeis da Instituicéo;
metodico e registro cronologico, sistematico e V. a garantia da regularidade fiscal do Fundepar junto a
individualizado, de modo a demonstrar os resultados; Receita Federal e outros ()[géos fiscalizadores,
VI.  a realizacdo dos procedimentos de incorporacdo, a demandando quaisquer inconsisténcias aos
movimentacao interma e eg(tema, a doa(;éo, a cesse'io_e departamentos responsaveis por tal acﬁo;
transferéncia de bens moéveis, conforme a legislacdo VI. a realizacio e o acompanhamento das atribuicées
vigente; ) o contabeis do Fundepar por meio dos sistemas oficiais do
VI. a elaboracio dos processos de inservibilidade de bens Estado do Parana e do Governo Federal, e a juntada de

moéveis, com base em critérios técnicos e legais, visando
seu adequado descarte, alienacdo ou doacao;

documentos para a efetivacdo da Prestacdo de Contas,
junto aos Tribunais de Contas do Estado do Parana e da
Unido;
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VIL

VIIL

XI.

XIL.

o]

o

o

a

atendimento as solicitacées do Tribunal de Contas, da
Unidade de Integridade e Compliance, da Controladoria
Geral do Estado, Procuradoria Geral do Estado, das
Ouvidorias, do Ministério Publico, da Secretaria de
Estado da Educacdo, da Secretaria de Estado da
Fazenda, dos Municipios e de demais o6rgdos
competentes;

aprovacdo das intencdes de compras, junto ao sistema
GMS, como ordenacdo de despesa;

aprovacdo das notas de reserva, os empenhos, as
liquidacdes e os pagamentos de ordens bancarias, no

Sistema Integrado de Execucdo Orcamentaria,
Financeira e Contabil — Siafic,c como ordenacdo
financeira;

efetivacdo dos registros de notas patrimoniais, dos
lancamentos contabeis, das conciliacdes, da conferéncia
de balancetes e demais demonstrativos contabeis,
patrimoniais, orcamentarios e financeiros, no sistema
Siafic, como contadora do Fundepar;

aprovacdo, em conjunto com a Presidente, a abertura e
a gestdo das contas correntes bancarias da entidade,
junto ao Banco do Brasil;

o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacdo.

Subsecgao |

Da Divisao de Convénios e Contabilidade - DVCC

Art. 34. A Divisdo de Convénios e Contabilidade compete:
a gestdo contabil e patrimonial da autarquia, abrangendo a

VI

VIL

VIIL

X

a

formalizacdo, o acompanhamento e o controle de
convénios, contratos de gestdo, parcerias e
instrumentos congéneres;

correta escrituracdo, garantindo a integridade dos
registros financeiros, contabeis e patrimoniais da
Instituicdo;

formalizacdo e o controle administrativo-contabil, dos
contratos de gestdo, e parcerias firmados pela
Autarquia, com garantia de conformidade com a
normativa vigente;

formalizacdo e o controle administrativo-contabil, por
meio do Sistema SIT- TCE-PR, de convénios com
repasse de recursos financeiros, com garantia de
conformidade com a normativa vigente

assisténcia aos demais departamentos, na gestdo de
convénios e instrumentos congéneres;

o controle e o registro das conciliacdes contabeis no Siafic,

garantindo a precisdo dos lancamentos contabeis e
registros patrimoniais, fundamentados em relatérios
emitidos por demais sistemas oficiais do Estado;

gestdo do controle contabil dos ativos, passivos e
patriménio liquido da Autarquia, assegurando sua
correta contabilizacdo e observancia das normas
patrimoniais;

o controle contabil dos itens armazenados no almoxarifado

a

institucional para consumo interno, com garantia de
escrituracdo fidedigna dos estoques;

execucdo dos lancamentos contabeis relativos as
movimentaces do Fundo Rotativo e registros de
caucbes, assegurando sua classificacdo adequada e
acompanhamento sistematico;

responsabilidade pela escrituracdo fiscal digital de
retencdes e demais informacdes fiscais nos sistemas da
Receita Federal, com observancia estrita da legislacdo
tributaria aplicavel;

realizacdo do levantamento de dados para controle e
manutencdo dos restos a pagar e suas baixas no Siafic;

Xll. a gestdo de projetos especiais, definidos por politicas

Xl

publicas, relacionadas ao Fundepar;
o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacdo.

Subsecao Il

Da Divisdo Financeira - DVFIN

Art. 35. A Divis3o Financeira compete:

a gestdo de atividades concementes ao sistema fi-
nanceiro e contabil, relacionadas a pagamentos para a
execucdo dos programas desenvolvidos por este Insti-
tuto;

a andlise financeira e tributaria das despesas
realizadas pelas diversas areas do Fundepar, afim de
dar garantia na legalidade dos pagamentos;

o monitoramento das cotas financeiras no Siafic;

a emissd@o de notas de liquidacdo, programacio de
desembolsos e processamento de ordens bancarias por
meio do Siafic, relativos aos pagamentos efetuados no
ambito do Fundepar;

V.o registro dos pagamentos vinculados aos processos de Obras

no Sistema de Banco de Obras;

VI

VI

VIIIL

a realizacdo de registros, controles e conciliacbes
contabeis no Siafic, garantindo a exatiddo das
movimentacdes financeiras e o correto lancamento
contabil;

a elaboracd@o de controles financeiros para recolhimento
e devolucdo de caucdes em processos licitatérios, com
estabelecimento de diretrizes que assegurem as
garantias no Siafic;

controle administrativo, financeiro e as aprovacdes de
viagens, no Sistema Central de Viagens do Estado do
Parana e Banco do Brasil, inclusive sua alocacdo
orcamentaria e a aprovacdo das prestacées de contas,
com base na documentacdo comprobatoria;

o desempenho de outras atividades correlatas ao
ambito de sua atuacao.

Subsecao lll

Da Divisao Or¢camentaria - DVO

Art. 36. A Divisdo Orcamentaria compete:
a execucdo integral do orcamento sob gestdo do Instituto,

VI

VI

VIl

XL

o]

a

garantindo a efetividade dos programas vinculados aos
departamentos;
gerenciamento do orcamento da entidade, garantindo a
compatibilidade entre as despesas e os limites
estabelecidos pela Lei Complementar n°® 101, de 4 de
maio de 2000;

monitoramento da liberacdo de créditos e
suplementacées orcamentarias mediante a analise diaria
do Quadro de Detalhamento de Despesa (QDD);
acompanhamento do cumprimento dos limites da cota
orcamentaria, de empenho e de execucdo dos recursos,
garantindo a eficiéncia na execucdo orcamentaria;
compatibilizacdo das demandas internas com os limites
orcamentarios fixados, a andlise de ajustes
orcamentarios, inclusive remanejamentos,
suplementacbes e  contingenciamentos, e o
acompanhamento da descentralizacio e da alocacéo de
recursos recebidos;

a elaborac3o e a revisdo, em conjunto com o ordenador de

despesas, da proposta orcamentaria anual da entidade,
alinhando-a as diretrizes governamentais e as
necessidades institucionais;

o assessoramento do ordenador de despesas na alocagdo

dos recursos buscando a eficiéncia;

a compilacido e o lancamento das informacdes, na
elaboracdo ou revisdo do Plano Plurianual (PPA), da Lei
de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e da Lei
Orcamentaria Anual (LOA);

a coleta de dados, o preenchimento e 0 acompanhamento

a

(o]

das informacdées no Sistema Integrado de Gestéo,
Avaliacdo e Monitoramento Estadual (Sigame);
expedicdo dos documentos referentes as pecas
orcamentarias, com vistas a garantir o cumprimento dos
contratos e demais instrumentos necessarios a gestéo
orcamentaria;
desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacdo.

Subsecao IV

Da Divisao do Programa Dinheiro Direto na Escola —- DVPDDE

Art. 37. A Divis3o do Programa Dinheiro Direto na Escola compete:

VI

VIL

o acompanhamento dos repasses direto as Unidades
Executoras, com base no nimero de alunos do censo
escolar subsequente, visando a melhoria da
infraestrutura fisica e pedagogica das unidades da Rede
Plblica Estadual de Ensino, ao fortalecimento da
cidadania e a autogestdo escolar;

a gestdo das acOes integradas divididas nos eixos
PDDE Equidade e PDDE Qualidade, para o
financiamento de iniciativas pedagégicas, seguindo
diretrizes definidas na legislacdo pertinente;

a elaboracdo de documentos orientadores com
fundamento na legislacdo federal vigente, referentes a
novas acbes ou liberacdes implementadas pelo Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacéo (FNDE);

a elaboracdo, em conjunto com as equipes pedagdgicas
da Secretaria de Estado da Educacdo, de orientacdes
referentes a execucdo do Programa;

a elaboracdo documentos orientadores com o objetivo
de subsidiar a correta aplicacdo dos recursos recebidos
no ambito do PDDE e de suas acbes integradas;

a realizacdo de reunides com os Nucleos Regionais de
Educacdo para repasse de orientacdes e alinhamento
das rotinas de trabalho;

a gestdo e a disponibilizacdo, por meio do Sistema de
Gestdo de Recursos Financeiros (GRF), de informacdes
sobre a liberacdo de recursos, inclusdo de itens e

Inserido ao protocolo 23.466.051-9 por: Ariane Souza dos Santos em: 02/12/2025 08:04. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:

https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 2646bcf60fa0655d985dedf7¢95d511f




Diirss Oficial Cenificads Digitalmente > 2 = s
e e D“’“‘,’“OP}CIALP“W 62 feira | 28/Nov/2025 - Ediggo n° 12038 | 551 |

VI

XI.

XIl.

Xl

XIv.

demais dados necessarios a execucdo das verbas pelas
unidades;

a analise, por amostragem, das prestacdes de contas ja
aprovadas pelos Nicleos Regionais de Educacio;

a consolidacdo das prestacdes de contas e o envio ao
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educaco, por
meio do Sistema de Gestdo de Prestacdo de Contas
(SIGPC), no exercicio subsequente a execucao;

o monitoramento das unidades escolares que ndo
prestaram contas, visando medidas a sua regularizacdo;
a orientacdo das equipes e gestores quanto ao acesso e
uso do sistema PDDE Interativo;

o acompanhamento do processo de encerramento de
unidades da Rede Publica Estadual de Ensino, oficiando
o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo
pela Secretaria de Estado da Educacdo, para solicitar o
recolhimento de saldos, quando aplicavel;

a atuacdo junto ao Ministério Pulblico Federal e ao FNDE
para solicitar a aplicacdo de efeito suspensivo as
unidades da Rede Publica Estadual de Ensino com
recursos bloqueados, visando ao restabelecimento da
participacdo nos programas federais e a garantia do
recebimento dos repasses;

o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacao.

Subsegao V

Da Divisao do Programa Fundo Rotativo - DVFR

Art. 38. A Divisdo do Programa Fundo Rotativo compete:

VI

VIL

VIIL

0 acompanhamento da execucdo do Programa Fundo
Rotativo, destinado ao repasse dos recursos financeiros
as unidades escolas, Nicleos Regionais de Educacdo e
Unidades Descentralizadas com vistas a celeridade na
aplicacdo dos recursos;

a elaboracdo de normativas e documentos orientadores
que subsidiem a correta execucdo dos recursos
recebidos no ambito do Programa;

a verificacdo, por amostragem, das prestacdes de
contas previamente analisadas pelos Nicleos Regionais
de Educacao;

a gestao e a disponibilizacdo, por meio do Sistema GRF,
de informacdes sobre a liberacdo de recursos, a
inclusdo de itens e demais dados necessarios a
execucdo das verbas pelas unidades;

o suporte técnico as Unidades Escolares, Nucleos
Regionais de Educacdo e Unidades Descentralizadas,
nas acdes relacionadas ao Programa Fundo Rotativo;

a orientacdo e a capacitacdo periddica dos Ndcleos
Regionais de Educacdo e Unidades Descentralizadas
quanto aos procedimentos vinculados ao programa;

a analise de demandas especificas e a disponibilizacdo
de cotas extras e especiais, conforme as necessidades
das unidades;

a administracdo dos meios de pagamento das despesas
realizadas no ambito do programa, por meio do sistema
do Banco do Brasil;

a promocéo de estudos e atualizacdes que assegurem a
legalidade e a eficiéncia do Programa Fundo Rotativo;

o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacao.

Secao lll

Do Departamento de Nutricdo e Alimentagdao — DNA

Art. 39. Cabe ao Departamento de Nutricdo e Alimentacdo, para o
cumprimento das competéncias enumeradas no art. 25 do Anexo | a que
se refere o Decreto n° 8.362, de 2024:

VI

a gestdo e a integracdo das atividades das Divisdes que o

compéem, garantindo a sinergia entre as areas e o
alinhamento com as diretrizes estratégicas da Autarquia;
supervisdo da implementacdo de politicas, normas e
procedimentos comuns as Divisdes sob sua gestdo,
além do apoio técnico-administrativo para a resolucdo
de demandas fransversais ou de competéncia
compartilhada;

execucdo e a gestdo do Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar — PNAE, visando ao atendimento
aos estudantes da rede publica estadual de ensino, com
alimentacdo saudavel e de qualidade, segundo as
diretrizes do Ministério da Educac3o;

elaboracdo de propostas de inovacdo voltadas a
melhoria da qualidade da alimentacéo escolar;
coordenacdo e o acompanhamento das atividades
relacionadas aos processos licitatérios de sua area de
competéncia, em conjunto com a Unidade de Licitacdo;

a gestdo administrativa de todos os contratos inerentes as

atividades das divisdes subordinadas, incluindo o con-
trole documental e a indicacdo de gestores e fiscais de

VI

VI

contratos e convénios, zelando pela correta execucdo
dos ajustes firmados;

o atendimento e o acompanhamento as demandas do
Conselho Estadual de Alimentacdo Escolar;

o desempenho de outras atribuicbes compativeis com a
sua area de atuacdo.

Subsecdo |

Divisao de Planejamento da Alimentagao Escolar - DVPA

Art. 40. A Divis3o de Planejamento da Alimentacéo Escolar compete:

VI

VI

VIIL

o planejamento, a aquisicdo e a distribuicdo de alimentos
as unidades escolares, com a garantia da composicédo
dos cardapios padronizados elaborados pela Divisdo,
conforme as respectivas pautas;

a elaboracdo, em conformidade com a legislacéo vigente,
dos editais de licitacdo para aquisicdo de géneros
alimenticios e Audiéncia Publica bem como atuar nos
processos licitatorios nos momentos especificos
relacionados a habilitacdo de fornecedores e demais
etapas necessarias a contratacdo, assegurando a
regularidade e transparéncia do procedimento.

o planejamento, a programacdo e a execucdo das
remessas de géneros alimenticios, tanto da modalidade
centralizada quanto descentralizada, garantindo o envio,
a distribuicdo e o abastecimento regular das unidades
escolares, em consondncia com a composicdo dos
cardapios padronizados elaborados pela Divisdo de
Alimentacdo Escolar e de acordo com as pautas
previamente definidas.

a elaboracdo e o acompanhamento integral de todas as
etapas da Audiéncia Publica e dos processos licitatorios,
abrangendo os documentos da fase interna, e o apoio as
atividades da fase externa dos certames;

a andlise de novos itens para a composicdo do Programa,
mediante a realizacdo de andlises sensoriais internas e
testes de aceitabilidade externos com os alunos;

a promocao de acoes de educacdo alimentar e nutricional,
incluindo a realizacdo de cursos destinados as
merendeiras e capacitacbes voltadas a gestores
escolares, com base no Manual de Boas Praticas
Alimentares;

a realizacdo de orientacbes e treinamentos referentes as

acbes e aos servicos vinculados ao DNA com vistas a
orientacdo as unidades escolares da Rede Publica
Estadual de Ensino;
a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucdo de
todos os contratos sob responsabilidade da Divisdo,
assegurando 0 cumprimento de suas clausulas
contratuais conforme previsto na legislacdo vigente;

o desempenho de outras atribuices compativeis com a
sua area de atuacao.

Subsecao ll

Da Divisao Técnica da Alimentagao Escolar - DVTA

Art. 41. A Divisdo Técnica da Alimentacdo Escolar compete:

VI

VIL

a atualizacdo e a aplicacdo de normas relativas a
execucdo do PNAE;

o planejamento e a execucdo da aquisicdo de géneros
alimenticios adquiridos via chamada publica da agricultura
familiar, mediante definicdo de itens, planejamento de
quantidades e a periodicidade dos fornecimentos;

a elaboracdo e o acompanhamento integral de todas as
etapas de audiéncias plblicas e dos processos licitatorios,
abrangendo os documentos da fase interna e o apoio a
fase externa destes certames;

o monitoramento da execucdo dos contratos da Agricultura
Familiar, desde a regularidade documental até a analise e
sugestdo de ajustes quantitativos ao longo da vigéncia
desses contratos;

o planejamento e a proposicdo de acdes de educacdo
alimentar e nutricional, de forma articulada com a gestéo
pedagégica, incluindo o monitoramento nutricional dos
alunos, a elaboracdo de manual de boas praticas de
manipulacdo de alimentos e demais documentos técnicos
pertinentes;

a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucdo de
todos os contratos sob responsabilidade da Divisdo,
assegurando o cumprimento de suas clausulas contratuais
conforme previsto na legislacdo vigente;

o desempenho de outras atribuicbes compativeis com a
sua area de atuacao.

Subsecao lll

Da Divisao de Logistica e Monitoramento da Alimentagido Escolar -

DVLM

Art. 42. A Divisdo de Logistica e Monitoramento da Alimentacéo Escolar

compete:
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VI

a gestdo e a fiscalizacdo dos contratos oriundos dos
processos licitatérios da area, visando a assegurar a
conformidade legal, a eficiéncia na execucdo contratual, o
cumprimento dos prazos e das cldusulas pactuadas, bem
como a correta aplicac@o dos recursos publicos;

a gestdo das entregas centralizadas e descentralizadas
para o cumprimento dos cronogramas estabelecidos, a
qualidade dos alimentos e a rastreabilidade dos produtos;
a fiscalizacdo do contrato para controle de qualidade dos
alimentos, com vistas a garantir que os alimentos
adquiridos correspondam aos critérios fisico-quimicos,
microbiolégicos e sensoriais estabelecidos;

a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucdo dos
demais contratos sob responsabilidade da Divisdo,
assegurando o cumprimento de suas clausulas contratuais
conforme previsto na legislacdo vigente;

o monitoramento da execucdo do PNAE nas unidades da
rede publica estadual de ensino, abrangendo o controle do
registro do nimero de servimentos, da movimentacdo de
estoques, da conformidade dos cardapios, dos
procedimentos de recall das restricdes de fornecimento e
da atualizacdo cadastral dessas unidades;

o desempenho de outras atribuicbes compativeis com a
sua area de atuacao.

Subsegao IV

Da Divisdo de Execugao e Controle - DVEC

Art. 43. A Divisdo de Execucdo e Controle compete:

a execucao e a gestdo financeira dos contratos referentes a
aquisicdo de alimentos, de servicos de logistica e de controle
de qualidade de alimentos, incluindo o monitoramento
sistematico das fontes de recursos financeiros estaduais e
federais;

0 acompanhamento e o apoio a gestdo contratual junto aos
fornecedores, com o objetivo de otimizar a execucdo
financeira e assegurar a conformidade contratual;

a articulacdo e o desenvolvimento de acdes em parceria com
a Secretaria de Estado da EducacZo e os Nicleos Regionais
de Educacdo, com o objetivo de otimizar os processos de
pagamento, especialmente no que se refere a conferéncia e
ao atesto de documentos;

a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucdo de
todos os contratos sob responsabilidade da Divisdo,
assegurando o cumprimento de suas clausulas contratuais
conforme previsto na legislacdo vigente;

o desempenho de outras atribuices correlatas a sua area de
atuac3o.

Secao IV

Do Departamento de Materiais e Suprimento Escolar - DMS

Art. 44. Cabe ao Departamento de Materiais e Suprimento Escolar, para
o cumprimento das competéncias enumeradas no art. 26 do Anexo | a
que se refere o Decreto n° 8.362, de 2024:

VI

VIl

VIl

a gestdo e a integracdo das Divisdes que o compdem,
assegurando a uniformidade de procedimentos e o
alinhamento com as diretrizes estratégicas da Autarquia;

o acompanhamento da implementacdo de politicas
publicas, normativas internas e  procedimentos
operacionais e o0 apoio técnico-administrativo na
resolucdo de demandas intersetoriais ou de
competéncia compartilhada;

a execucdo e a gestdo do sistema de Gestdo de Materiais
e Suprimento Escolar — GMSE, destinadas as unidades
da Rede Publica Estadual de Ensino, priorizando a
modernizacdo de mobilidrio e equipamentos escolares,
observadas as diretrizes do Ministério da Educacdo e
demais normativos aplicaveis;

a elaboracdo e a atualizacdo das especificacdes técnicas
relativas a mobilidrio, equipamentos e materiais de
consumo destinados a execucdo do PEGMSE;

o acompanhamento de todas as etapas dos processos
licitatérios vinculados ao fornecimento de mobiliario,
equipamentos, materiais de consumo e Servicos
pertinentes a sua area de atuacdo;

a gestdo administrativa de todos os contratos inerentes as
atividades das divises subordinadas, incluindo o
controle documental e cumprimento das obrigacdes
contratuais;

a proposicdo e a implementacdo de acdes de inovacdo e
modernizacdo voltadas a melhoria da gestdo e do uso
de materiais e suprimentos no ambito da Rede Publica
Estadual de Ensino, incluindo a realizacio de
supervisdes técnicas periédicas as unidades escolares;

o desenvolvimento, a normatizacdo e a divulgacdo de
procedimentos operacionais padronizados para a correta
utilizacdo, conservacdo e manutencido dos bens
patrimoniais, com foco na ampliacdo da vida atil dos
materiais e equipamentos disponibilizados as unidades
escolares;

IX.

X.

a gestdo administrativa dos contratos das areas técnicas e
administrativas do Instituto Fundepar;

o desempenho de outras atribuicdes correlatas a sua area
de atuacdo.

Subsecaol

Da Divisao de Planejamento de Materiais— DVPM

Art. 45. A Divis3o de Planejamento de Material compete:

VI

VIl

VIl

a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucédo de todos

os contratos sob responsabilidade da Diviséo,

assegurando o cumprimento de suas clausulas
contratuais conforme previsto na legislacdo vigente;
elaboracdo dos atos preparatérios inerentes a fase
interna e o acompanhamento integral dos processos
licitatérios sob sua responsabilidade, em conformidade
com as normas vigentes;

o planejamento, a contratacdio e a distribuicdo de
mobiliario, equipamentos e materiais de consumo as
unidades da rede publica estadual de ensino,
observados os critérios de qualidade, ergonomia e
compatibilidade com as necessidades pedagogicas,
ampliacdes e implantacdo de novas unidades;

o desenvolvimento de acGes em parceria institucional com
a Secretaria de Estado da Educacdo com vistas a
otimizacdo dos processos de aquisicdo e distribuicdo de
materiais e equipamentos inseridos no escopo de
atuacdo do Fundepar;

a andlise técnica de novos itens para promover a
inovacdo, a qualidade e a adequacd@o ergonémica dos
produtos destinados as unidades escolares;

o controle dos registros das solicitacdes e do recebimento
de materiais e suprimentos no sistema GMSE;

a promocdo de acdes voltadas a correta utilizacdo e con-
servacdo do mobiliario e equipamentos, por meio da
oferta de cursos baseados no Manual de Boas Praticas
para Utilizacdo e Manutencdo, incluindo orientacdes,
treinamentos e capacitacdo a profissionais e gestores,
com enfoque em boas praticas de higiene e seguranca
na utilizacdo dos materiais;

o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacdo.

Y

Subsecgao Il
Da Divisao de Controle de Materiais - DVCM

Art. 46. A Divis3o de Controle de Materiais compete:

a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucédo de todos
os contratos sob responsabilidade da Divisdo, asseguran-
do o cumprimento de suas clausulas contratuais conforme
previsto na legislacdo vigente;

a gestdo da logistica de distribuicdo de materiais e equi-
pamentos, por meio do monitoramento dos estoques da
unidade armazenadora central e da fiscalizacdo das en-
tregas realizadas de forma centralizada ou descentraliza-
da;

a gestdo financeira dos contratos relativos a aquisicdo de
materiais, equipamentos e servicos de logistica, com o
correspondente monitoramento da fonte de recursos fi-
nanceiros do Estado;

o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacdo.

Subsecao lll

Da Divisao de Contratagdes - DVCO

Art. 47. A Divisdo de Contratacdes compete:

a formalizacdo dos contratos administrativos, incluindo os
respectivos termos aditivos e apostilamentos, em
conformidade com as normas aplicaveis;

a responsabilidade pelas garantias contratuais sempre que
legalmente exigidas pela Administracdo Publica;
o acompanhamento da habilitacdo fiscal,
trabalhista das empresas;

o acompanhamento dos prazos estabelecidos para
assinatura dos contratos, conforme disposto nos editais de
licitacdo, com a devida comunicacdo a Assessoria Técnica
para apuraco de responsabilidades;

o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacdo.

social e

Subsecdo IV

Da Divisao de Registros e Publicagdes - DVRP

Art. 48. A Divisdo de Registros e Publicacdes compete:

o registro e a atualizacio das atividades administrativas
contratuais no Sistema de Gestdo de Materiais e
Suprimentos — GMS, ou outro que venha a substitui-o;
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L. a publicidade dos atos administrativos, abrangendo o0s I o assessoramento a Presidéncia em matérias técnicas re-

contratos e suas alteracées, em conformidade com as
exigéncias previstas na legislacdo vigente;
o acompanhamento e a atualizacdo das -certiddes
negativas de débitos do Fundepar no GMS;

lativas a obras e servicos de engenharia, especialmente
no tocante ao planejamento, a execucdo e a conclusao
dos empreendimentos sob responsabilidade do Instituto;

a gestdo, a supervisdo e a integracdo das atividades dos

V. a vinculacdo e/ou desativacdo de usudrios no Sistema de departamentos a ela subordinados, promovendo a si-
Compras do Governo Federal e no GMS, ou outro que nergia entre as respectivas unidades e o alinhamento as
venha a substitui-lo; diretrizes estratégicas da Autarquia;

V. o desempenho de outras atividades correlatas ao dmbito . gestdo das atividades técnicas relacionadas a estudos,

de sua atuacdo.

SecaoV

Do Departamento de Transporte Escolar - DTE

projetos, orcamentos e custos de obras e servicos de
engenharia, em articulacio com os departamentos
competentes, assegurando o uso de padrées de quali-
dade, inteligéncia de dados e conformidade normativa;

. proposicdo de diretrizes e a implementacdo de acdes
Art. 49. Cabe ao Departamento de Transportes, para o cumprimento das ;°"?°as a "‘g"w"f _‘": q"a';dadi’ da 5“5;2“;1':!';’3‘3];?
competéncias enumeradas no art. 27 do Anexo | a que se refere o a Inovacao dos projetos € da execucao publi-
Decreto n° 8.362, de 2024: cas de responsabilidade do Fundepar, _

L  a coondenaglio, o plancjamenio, a supervisio e a v. promocdo da articulacio com orgdos e entidades da
ifegracio das  alividades relalivas @  gestdo Administraco Publica, instituices de ensino e pesquisa
monitoramento e operacionalizacio do transporte e demais entes externos, em temas afetos a sua area de
escolar, promovendo a regularidade, a eficiéncia e a atuacdo, visando a Cooperacao tecnica e ao aperfeico-
qualidade do servico prestado aos estudantes da rede amento continuo dos processos,
plblica estadual de ensino: VI supervisdo e a promocdo da realizacdo de inspecdes

. a implementacio das politicas, normas e procedimentos Lecmcabs refativas a cu:;tos, r?uarlllgage € ;°“rf\:’"r::;dade
aplicaveis ao transporte escolar, em consonancia com as o rti{S n? serw(;onstr te ‘i? ge" ?v;é,o servando as
as diretrizes da Secretaria de Estado da Educacio e as il "9"“;5 tecn CF‘,’S e.g‘.’ aluals ag Cavels, dades da A
normativas estaduais e federais, inclusive por meio da . onentacdo a Fresidencia € as demais unidaces ca Au-
elaboracio e divulgacio de manuais operacionais, tarquia em materias tecnicas de engenharia, arquitetura
informes técnicos e materiais de orientaco; € orcamentacdo, com vistas a padronizacdo de proce-

. o gerenciamento da execucio do Programa Estadual de d'"l?e“ms- a mitigacdo de riscos € a eficiencia operacio-
Transporte Escolar — PETE, prestando apoio técnico aos nal, L ) .
gestores municipais no planejamento, execucdo e Vil a producdo, a consolidacdo e o controle de informacoes
prestacdo de contas, além do acompanhamento 3s técnicas e gerenciais que subsidiem a tomada de deci-
atualizacbes relativas ao DNAcional de Apoio ao sdo e a melhoria continua dos servicos prestados pelo
Transporte do Escolar — PNATE e demais iniciativas Fundepar e pela Secretaria de Estado da Educacdo;
correlatas. IX. participaco, em conjunto com as demais unidades ad-

o planejamento, o acompanhamento e a execucdo dos

ministrativas, na definicdo do Plano de Gestdo de Qua-

lidade, Sustentabilidade e Inovacao do Instituto;

procedimentos relativos a gestdo dos dados dos o s h .
X.  agestdo das atividades relacionadas aos processos licita-

usuarios do transporte escolar no Sistema Estadual de

Registro Escolar — SERE e no Sistema de Gestdo do torios de obras e servicos de engenharia, em articulaco
Transporte Escolar — SIGET, assegurando a atualizacio, com 2 Unidade de Licitacdo e em conformidade com a
integridade e fidedignidade das informacdes; xi eg,'f acao "'ge"}_e' . ho técnico d

V. a realizacdo do levantamento, a analise e a consolidacdo - @analise € a avaliacao do desempenno lecnico das em-
dos dados operacionais do transporte escolar, incluindo presas contratadas, com a devida instrucao dos pro-
a elaboracio de relatorios técnicos, estudos, cessos relativos a aplicacdo de sancdes legais e con-

diagnésticos e indicadores de desempenho, qualidade, tratuais, nos casos cabiveis; R
custo e eficiéncia, com vistas a formulacdo de politicas XlI.  a indicacao dos gestores ¢ fiscais dos contratos & conve-
piblicas e 2 melhoria continua do Servico. nios relativos a sua area de competéncia, conforme as

VL. a promocdo de acbes de capacitacio e formacio diretrizes intemas e a legislacao pertinente; .
continuada voltadas aos gestores municipais, técnicos Xlll. - a supervisao da atuacdo tecnica das Divisoes vinculadas a
dos Nicleos Regionais de Educacdo e servidores do Diretoria Técnica de Engenharia, zelando pela eficiéncia,
Fundepar, relacionadas a gestdo do transporte escolar, pela regularidade e pela qualidade dos projetos, orca-
ao uso adequado dos sistemas e a execucio dos mentos, execucoes e manutencoes prediais;

s XIV. o desempenho de outras atividades correlatas ou que Ihe

VI. o acompanhamento dos registros de ocorréncias e os forem atribuidas pela Presidencia.
relatérios periédicos de faltas no transporte escolar,
propondo acdes corretivas e preventivas junto aos NREs

€ a0s municipios; CAPITULO IV .
VIIl. a prestacdo de suporte técnico continuo aos Nucleos DAS UNIDADES SUBORDINADAS A
Regionais de Educacdo e as gestdes municipais, DIRETORIA TECNICA DE ENGENHARIA - DITE

inclusive na sensibilizacdo para a instituicido e
funcionamento dos Comités Municipais de Transporte

- " = Segaol
Escolar, com vistas & promocdo da seguranca dos

Do Departamento de Projetos e Orgamentos — DPO

estudantes;

IX.  a articulacdo com a Secretaria de Estado da Educacdo, Art. 51. Cabe ao Departamento de Projetos e Orcamentos, para o
Ndcleos Regionais de Educacdo, municipios, 6rgdos cumprimento das competéncias enumeradas no art. 28 do Anexo | a que
estaduais, federais e demais entidades envolvidas, para se refere o Decreto n° 8.362, de 2024:
garantir a integracdo das acdes e a continuidade da I a coordenacdo e a integracdo das atividades das Divisdes
oferta do transporte escolar; que o compdem, garantindo a sinergia entre as areas e

X. a atuacdo como interlocutor junto aos 6rgdos de controle o alinhamento com as diretrizes estratégicas da
interno e externo, como o Tribunal de Contas do Estado Autarquia;
do Parana, a Controladoria-Geral do Estado, a . a supervisdo e a implementacdo de politicas, normas e
Procuradoria-Geral do Estado, o Ministério Publico, procedimentos comuns as Divisbes sob sua gestdo,
entre outros, prestando esclarecimentos, informacdes e além do apoio técnico-administrativo para a resolucédo
suporte técnico sobre a execucdo dos programas de demandas transversais ou de competéncia
vinculados ao transporte escolar; compartilhada;

XI.  a apresentacdo de propostas de melhorias nos programas .  acoordenacdo e o monitoramento de orcamentos e custos
e politicas publicas de transporte escolar, contribuindo relativos a obras e servicos de engenharia das obras
para a sua reformulacdo e otimizacdo; publicas executadas pelo Fundepar para a rede publica

XIl. o desempenho de outras atividades correlatas a sua area estadual de ensino, com a adocdo de sistemas de
de atuacdo. inteligéncia de dados para a gestdo das informacdes;

IV. o desenvolvimento e a garantia de padrées de qualidade
g dos projetos basicos e executivos das obras publicas

D fé:géﬁ? AI::LIA sob a re)sponsabilidade do Fundepar;
V. o acompanhamento sistematico dos métodos e sistemas
. de apropriacdo de custos adotados pelo Fundepar,
Segao Unica compreendendo a aplicacdo do indice de Beneficios e
Da Diretoria Técnica de Engenharia - DITE Despesas Indiretas (BDI) e a utilizacdo de tabelas de

o o i i custos unitarios;

Art. 50. Cabe a Diretoria Técnica de Engenharia, para 0 cumprimento VL. a coordenacdo e o acompanhamento da elaboracio de

das competéncias enumeradas no art. 18 do Anexo | a que se refere

projetos, pesquisas e especificacdes técnicas;
Decreto n® 8.362, de 2024:
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VIl. atividades relacionadas aos processos licitatérios no
ambito de sua area de competéncia, em conjunto com a
Unidade de Licitacdo, zelando pela correta execucdo
dos ajustes firmados;

VIIl. a gestdo administrativa dos contratos inerentes as
atividades das divisbes subordinadas a este
departamento;

1X. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacao.

Subsecao |
Da Divisdo de Planejamento e Org¢amentacao
de Obras e Servigos de Engenharia - DVPO

Art. 52. A Divisdo de Planejamento e Orcamentacdo de Obras e
Servicos de Engenharia compete:

I a coordenacdo, o monitoramento e a elaboracdo de orca-
mentos e custos relativos a obras e servicos de engenha-
ria, mediante a utilizacdo de sistemas de inteligéncia de
dados para gestdo das informacdes;

. A garantia de conformidade dos projetos as normativas
técnicas vigentes;

ll. o apoio técnico a DITE na implementacdo de diretrizes de
melhoria da qualidade, sustentabilidade e inovacdo nos
projetos de engenharia do Fundepar;

IV.  aintegracdo dos projetos elaborados para atender as ne-
cessidades da rede publica estadual de ensino, de forma a
assegurar a padronizacdo e a eficiéncia a serem observa-
das por ocasido da execucdo das respectivas obras e ser-
vicos de engenharia;

V. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuac@o.

Subsecao ll
Da Divisao de Projetos - DVPR

Art. 53. A Divisdo de Projetos compete:

1. a elaboracdo, o desenvolvimento e a padronizacdo de
projetos arquitetonicos e complementares destinados a
rede publica estadual de ensino, com observancia das
normas técnicas vigentes;

L. a elaboracdo e a atualizacdo de planilhas orcamentarias
e do banco de precos para obras e servicos de
engenharia, com base em sistemas oficiais e parametros
técnicos definidos pela Administracdo Publica;

. o monitoramento dos métodos e critérios de apropriacdo
de custos adotados pelo Fundepar, incluindo a aplicacdo
de tabelas de custos unitarios e do indice de Beneficios
e Despesas Indiretas (BDI);

. a compatibilizacdo entre projetos arquiteténicos e os
projetos complementares, garantindo a coeréncia técni-
ca e a viabilidade executiva das solucdes propostas;

V. o fomento a inovacdo e a eficiéncia nos projetos, pro-
movendo solucdes sustentaveis, inteligentes e alinhadas
as diretrizes pedagodgicas da Secretaria de Estado da
Educacéo;

VI. o suporte técnico em processos de aprovacdo e analise
de viabilidade técnica, colaborando com as instancias
competentes internas e externas;

VIl o apoio institucional a Diretoria Técnica de Engenharia
na articulacdo com 6rgdos reguladores, entidades fisca-
lizadoras e demais instituicdes envolvidas na aprovacio
e execucéo de projetos;

VIl o desempenho de outras atividades correlatas ao am-
bito de sua atuacdo.

Secaoll
Do Departamento de Obras e Fiscalizagao — DOF

Art. 54. Cabe ao Departamento de Obras e Fiscalizacdo, para o
cumprimento das competéncias enumeradas no art. 29 do Anexo | a que
se refere o Decreto n° 8.362, de 2024:

I a gestdo e a integracdo das atividades das Divisdes que o
compdem, garantindo a sinergia entre as areas e o
alinhamento com as diretrizes estratégicas da Autarquia;

. a supervisdo e a implementacdo de politicas, normas e
procedimentos comuns as Divisdes sob sua gestdo,
além do apoio técnico-administrativo para a resolucdo
de demandas fransversais ou de competéncia
compartilhada.

Il. a gestdo das atividades relacionadas a execucdo e
fiscalizacdo de obras e servicos de engenharia;

IV. a realizacdo de diagndsticos técnicos e proposicdo de
planos de acdo para servicos de engenharia com
recursos descentralizados;

V. o acompanhamento da execucdo fisica e contratual das
intervencdes;

VL. o monitoramento da implementacio de programas
institucionais vigentes;

VIl. atividades relacionadas aos processos licitatorios no
ambito de sua area de competéncia, em conjunto com a

Unidade de Licitacdo, zelando pela correta execucdo
dos ajustes firmados;

VIIl. a gestdo administrativa dos contratos inerentes as
atividades das divisbes subordinadas a este
departamento;

IX. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacdo.

Subsecdo |
Da Divisdo de Contratos de Engenharia - DVCE

Art. 55. A Divisdo de Contratos de Engenharia compete:

I a andlise e tramitacdo de faturas, aditivos e reajustes
contratuais;

L. a gestdo dos registros em sistemas de gerenciamento e
fiscalizacdo de obras adotados pelo Fundepar;

ll. o suporte técnico-administrativo a Diretoria Técnica de
Engenharia na execucéo contratual;

IV. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacdo.

Subsecao ll

Da Divisdo de Fiscalizagio de Obras e Servigos de Engenharia —
DVFO

Art. 56. A Divisdo de Fiscalizacdo compete:

L o acompanhamento e fiscalizacdo técnica de obras e
servicos de engenharia nas instituicbes da rede publica
estadual de ensino;

. a elaboracdo de laudos, vistorias e relatorios técnicos;

l. o apoio as medicdes, verificacdo de conformidades e
controle de execucao;

IV.  acoordenacdo das equipes descentralizadas;

V. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacdo.

Subsecgao lll
Da Divisio de Programas e Projetos Especiais — DVPE

Art. 57. A Divisdo de Programas e Projetos Especiais compete:

L a gestdo e o monitoramento da implementacdo e
manutencdo das acbes de programas e projetos
institucionais;

. a gestdo do Programa M3os Amigas, mediante a mdo de
obra de Pessoas Privadas de Liberdade (PPL) para
manutencdo predial conforme Cooperacdo com o
Departamento de Policia Penal do Parana;

.  a gestdo do Projeto Tutor-Zelador, voltado ao apoio aos
gestores para acdes de manutencdo predial, organizacao
e asseio dos ambientes escolares;

IV. o desempenho de outras atividades correlatas ao ambito
de sua atuacdo.

_ TiTuLo vl .
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 58. Para o cumprimento das atribuicdes relativas a uniformizacéo e
padronizacdo dos procedimentos vinculados a gestdo estratégica, a
normatizacdo, aos planos, programas, projetos, acées e procedimentos
para o atendimento da rede publica estadual de ensino e da Secretaria
de Estado da Educacdo, a Presidéncia, a Diretoria
Administrativo-Financeira e a Diretoria Técnica de Engenharia poderdo,
no ambito de suas respectivas competéncias, emitir orientacdes
técnicas, instrucdes normativas e comunicados de observancia
obrigatdria pelas unidades subordinadas, sob pena de responsabilizacédo
funcional, nos termos da lei.

Art. 59. Este Regimento Intemo define competéncias e processos de
trabalho, cujas atividades, tarefas e responsabilidades poderdo ser
detalhadas por meio de procedimentos operacionais, instruces de
trabalho e demais documentos derivados, sempre que necessario.

Art. 60. As alteracdes deste Regimento Interno serdo efetivadas por
meio de ato da Presidéncia do Fundepar, com prévia aprovacdo do
Conselho de Administracdo, nos termos do art. 8° do Anexo | a que se
refere o Decreto n® 8.362, de 2024, que regulamenta a Lei do Fundepar.
Art. 61. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do
Fundepar.
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163504/2025

I PARANAEDUCACAO

RESOLUGAO PREDUC N.° 012, DE 2025

“Dispde da Aprovacao das Praticas “ad referendum” e Termo de
Apostilamento n.° 05/2025 das alteracdes do Plano de Acdo
Estratégico para o exercicio de 2025".
O Conselho Administrativo do Servigo Social Autonomo Paranaeducagdao — PREDUC, no Estado do Parana, no exercicio de suas atribuicdes
regulamentares e regimentais, considerando:
| — que o Estatuto do Servico Social Auténomo — PARANAEDUCACAO, no Capitulo IV, Secdo Il — Da Diretoria Executiva, art. 14, disciplina-se “Compete a
Diretoria Executiva: item VI — praticar “ad referendum™ do Conselho de Administracdo, atos de competéncia deste, cuja urgéncia recomende atuacédo
imediata;
Il — a necessidade de adequar o Plano de Acdo Estratégico para o cumprimento das acdes, metas e demandas advindas da Secretaria de Estado da
Educacédo — SEED e do Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional - FUNDEPAR para o exercicio de 2025;
Il — as discussdes e aprovacdes realizadas na 44° Reunido Ordinaria do Conselho de Administracdo do Paranaeducacao.
RESOLVE:
Art. 1°. Ficam aprovadas as Resolucdes n° 010 e 11/2025 — Praticadas em “Ad Referendum” das alteraces nos itens Vil e IX do Plano de Acdes Estratégicas
da Secretaria de Estado da Educacé@o — SEED, para o exercicio de 2025.
Art. 2°. Aprova o Termo de Apostilamento n.° 05/2025, com as alteracdes contidas nos ltens Il e IX do Plano de Acdes Estratégicas da Secretaria de Estado
da Educacédo — SEED, e nos Itens X, XIIl XIV e XV do Plano de Acdes Estratégicas do Instituto Paranaense de Desenvolvimento Fundepar, para o exercicio
de 2025.
Paragrafo Unico. Mantém-se inalterados, os ftens |, II, V,V, V1, VI, Xe XIdo Plano de Acdo Estratégico para o exercicio de 2025.
Art. 3°. Esta Resolucdo entrara em vigor na data da sua aprovacao.

Curitiba, 27 de novembro de 2025.

Jodo Luiz Giona Junior
Suplente do Presidente do Conselho de Administracdo do PREDUC

De Acordo,
Carlos Roberto Tamura
Superintendente
Decreto Estadual n.° 657/2023

163548/2025

RESOLUGAO PREDUC N.° 013, DE 2025

“Dispde sobre a baixa patrimonial decorrente da Reavaliacdo e
Reclassificacdo dos bens patrimoniais no ambito do Servico Social
Autdnomo Paranaeducacdo - PREDUC".
O Conselho de Administragdao do Servico Social Autonomo Paranaeducacao - PREDUC, no Estado do Parana, no exercicio de suas atribuicbes
regulamentares e regimentais, e considerando:
| - a importancia de promover registros contabeis fidedignos, especialmente quanto a reavaliacdo e reclassificacados bens patrimoniais;
1l - O relatério produzido pela Comissdo de Reavaliacdo e Reclassificacdo dos Bens Patrimoniais no ambito do Servico Social Autbnomo Paranaeducacéo -
PREDUC, instituida pela Resolucdo Preduc n° 008, de 2025, aprovada na 43¢ Reunido Ordinaria do Conselho de Administracdo do Servico Social Autdnomo
Paranaeducacéo - PREDUC;
1l - a necessidade de promover a baixa dos bens considerados inserviveis, por serem obsoletos, totalmente depreciados, sem condicdes de funcionamento,
e ainda aquele para o qual foi apresentado o Boletim de Ocorréncia de Furto; e
IV - as discussdes e aprovacdes realizadas na 44° Reunido Ordinaria do Conselho de Administracdo do Servico Social Autbnomo Paranaeducacéo - PREDUC.
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